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ХОРОШИЕ

НОВОСТИ

Уважаемые жители и гости Ставро-
поля!

Поздравляю вас с Днем города!

Град Креста, город-крепость, город-
труженик – Ставрополь поистине уника-
лен. Здесь гармонично сочетаются героиче-
ская история, красота ландшафтов и архи-
тектурных памятников, неповторимая куль-
турная и интеллектуальная аура, устрем-
ленность в будущее.

Сегодня Ставрополь демонстрирует 
сплав высокого производственного, трудо-
вого и финансового потенциала, является 
одним из лидеров СКФО по динамике ин-
вестиций.

Здесь мы учимся и работаем, созидаем 
и обретаем счастье, разделяем радость об-
щего успеха с друзьями, надежными пар-
тнерами, среди которых и наш Северо-
Кавказский банк.

Ставропольпромстройбанк – ОАО поздравляет всех
жителей Ставрополя с  Днем города!

День рождения любимого города — это особенный день для каж-
дого, кто здесь живет, работает или учится, вкладывает частицу соб-
ственной души в процветание краевой столицы.

В городе ведется активное строительство, создаются новые инфра-
структурные объекты, расширяется сфера торговли и услуг, реализу-
ются крупные инвестиционные проекты, в которых банк принимает не-
посредственное участие. Быть рядом с клиентом и быть полезным для 
развития нашего города, региона – одна из стратегических целей Став-
ропольпромстройбанк – ОАО.

Все мы любим наш город, ценим его неповторимую самобытность, 
стремимся сделать его еще более благоустроенным и комфортным для 
жизни. Объединив усилия городской власти, бизнес-сообщества и го-
рожан, мы сможем решить поставленные задачи.

Пусть этот праздник подарит отличное настроение и незабываемые 
впечатления. Пусть наш город будет цветущим и красивым, а жизнь 
каждой семьи — счастливой и благополучной!

 Желаем вам мира, счастья, здоровья и новых свершений!

С уважением,
Совет Директоров и Правление Банка.

Я желаю вам благополучия, мудрости, дерзаний и новых достижений на бла-
го Ставрополя и, конечно, романтичного настроения золотой осенней поры, когда 
дышится особенно легко и хочется мечтать и творить с новой силой!

Председатель 
Северо-Кавказского банка ОАО «Сбербанк России»

Александр ЗОЛОТАРЁВ.
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С праздником, 
город 
счастливых 
людей!
Врио губернатора 
Владимир 
ВЛАДИМИРОВ 
поздравил жителей 
краевого центра 
с Днем Ставрополя.
«Ставрополье 
гордится историей 
своей столицы, 
замечательными 
людьми – тружениками 
и патриотами, которых 
она дала России, - 
говорится 
в обращении главы 
региона. - Сегодня для 
сотен тысяч земляков 
со Ставрополем 
связаны жизнь и судьба, 
планы и надежды  
на будущее. Их труд, 
наполненный любовью 
к родному городу, 
помогает ему расти 
и становиться еще 
прекраснее. Пусть 
и в дальнейшем 
благодаря энергии и 
заботе горожан краевой 
центр пополняет 
летопись Ставрополья 
новыми достижениями, 
укрепляет свой 
статус локомотива 
развития региона, 
является успешным 
городом счастливых 
людей! От души желаю 
всем, кому близок 
нынешний праздник, 
крепкого здоровья, 
благополучия,  
мира и добра!».

С днем рождения 
Ставрополя земляков 
поздравили также 
председатель Думы 
края Юрий БЕЛЫЙ 
и глава администрации 
краевого центра 
Андрей ДЖАТДОЕВ.

К
АК отмечает Ставрополь-
стат, краевой центр от-
носится к разряду сред-
них по величине городов 
России, в нем проживают 

419,8 тысячи жителей (по со-
стоянию на 1 января 2014  г.), 
что составляет 15 процентов 
численности населения края. 
Ставрополь – многонацио-
нальный город, в нем живет 
более 100 национальностей и 
этнических групп (по данным 
ВПН 2010 г.). Основная часть 
населения – русские (87,9%), 
проживает также 4,5% армян, 
один процент украинцев, по 
0,6% карачаевцев и греков.

Средний размер домохо-
зяйства – 2,7 человека. Сред-
ний возраст жителей города – 
36,6 года. Ставропольчане в 
трудоспособном возрасте со-
ставляют примерно 65%  всего 
населения города. В текущем 
году в Ставрополе было заре-
гистрировано 1535 браков, ро-
дилось 3460 малышей.

На долю Ставрополя при-
ходится около 15 процентов 
объема отгруженных товаров, 
выполненных работ и услуг по 
всем видам экономической де-
ятельности организаций края. 
Основной базой промышлен-
ного сектора города являются 
крупные и средние организа-
ции, которые производят ши-
рокий перечень продукции.

В Ставрополе активно ве-
дется жилищное строитель-
ство, растет уровень его бла-
гоустройства. За 2013 год в 
расчете на 1000 горожан было 
введено 1473 кв. метра жилья. 
В среднем по городу на одно-
го жителя приходится 26,6 ква-
дратных метра жилья. Значи-
тельно расширилась торговая 
сеть, которую представляют 
девять рынков и 60 крупных и 
средних предприятий рознич-
ной торговли. 

В Ставрополе существу-
ет широкая сеть медицинских 
учреждений общего профиля и 
специализированных: 24 поли-
клиники, 16 больничных учреж-
дений. Квалифицированную 
медицинскую помощь жите-
лям города и края и сосед-
них регионов СКФО оказыва-
ют 3,3 тысячи врачей и 5,2 ты-
сячи среднего медицинского 
персонала.

Ставрополь - город студен-
тов. За последние годы значи-
тельно увеличилось количе-
ство учебных заведений. Об-
щее среднее образование полу-
чают около 36,7 тысячи учащих-
ся в 45 государственных и четы-
рех негосударственных школах, 
гимназиях и лицеях. В городе 
64 дошкольных образователь-
ных учреждения. На 100 имею-
щихся мест приходится 134 ре-
бенка, охват детей дошкольны-
ми учреждениями составляет 
65,8 процента.

А. ФРОЛОВ.

ДЕТЯМ УЖЕ 
ТЕПЛО

Глава администрации 
Ставрополя А. Джатдоев 
дал поручение  включить 
отопление во всех детских 
садах города. Это вызвано  
низкими температурами не 
только в ночное, но и в днев-
ное время. Кроме того, ото-
пление подано во все боль-
ницы и родильные дома. В 
городские школы подача 
тепла начнется при посту-
плении обращений от ди-
ректоров образовательных 
учреждений. Согласно нор-
мативам отопительный се-
зон в городе стартует, когда 
среднесуточная температу-
ра на улице составит менее 
восьми градусов в течение 
пяти дней.

ИМЕННЫЕ 
СТИПЕНДИИ

В администрации Став-
рополя прошла торжествен-
ная церемония вручения 
именных стипендий 43 луч-
шим студентам и школьни-
кам краевой столицы. Та-
кие стипендии присужда-
ются за активное участие в 
общественной жизни горо-
да, а также за высокие до-
стижения в области науки, 
культуры и спорта. Напут-
ствуя стипендиатов, глава 
администрации Ставрополя 
А. Джатдоев поздравил всех 
с наступающим Днем горо-
да и пожелал добиваться 
поставленных целей.

А. ФРОЛОВ.

БЕЗ ПОДАРКОВ 
НЕ ОСТАНУТСЯ

День города Ставро-
поля многие люди в пого-
нах встретят на службе. 
Поэтому, как сообщил на-
чальник пресс-бюро ка-
детской школы имени ге-
нерала А.  Ермолова крае-
вого центра Игорь Погосов, 
воспитанники этого учреж-
дения решили подготовить 
подарки для детей сво-
их шефов - бойцов Став-
ропольского ОМОНа. К сло-
ву, в преддверии Дня горо-
да инструкторы ОМОНа про-
вели очередные занятия с 
кадетской группой почет-
ного караула, которая то-
же будет задействована в 
праздничной программе.

С. ВИЗЕ. 

КАРЕТА ДЛЯ 
МОЛОДОЖЕНОВ

В День города Ессенту-
ки отдел ЗАГС получил от 
администрации города не-
обычный подарок - бело-
снежную карету для моло-
доженов, которая очарова-
ла жителей и гостей курор-
та. Кованый арт-объект соз-
дан вручную А. Гусевым. Го-
рожане новой достоприме-
чательности обрадовались 
и уже придумали приме-
ты. Например, молодоже-
нов, которые в ней поси-
дят и сфотографируются, 
ждет долгая и счастливая 
совместная жизнь. 

Л. ВАРДАНЯН.

КЛУБ 
ВОСПИТАТЕЛЕЙ

В Невинномысске соз-
дан клуб ветеранов до-
школьного воспитания «На-
дежда». За чашкой чая они 
вспомнили годы работы с 
детьми, утренники, празд-
ники. Планируется, что на 
заседаниях члены клуба  
будут делать сообщения 
по истории развития дет-
ских дошкольных учрежде-
ний Невинномысска, прово-
дить встречи с интересны-
ми людьми, вечера музыки 
и поэзии.

Д. ДЕМЧЕНКО.

 В РАЗГАРЕ УБОРКА   
    ВИНОГРАДА
Как сообщили в ГУ «Ставропольвиноград-
пром», в специализированных хозяйствах 
убрано более половины всех площадей, 
занятых виноградниками, собрано 17 ты-
сяч тонн продукции при средней урожай-
ности 62 центнера с гектара. В числе лиде-
ров  ООО «Вина Прикумья 2000», ЗАО СХП 
«Виноградное», ООО «АП Прасковейское» 
Буденновского района, ЗАО «Левокум-
ское» и другие хозяйства. Кроме того, на-
чалась работа по осенней закладке вино-
градников. Впереди ООО «Агро-Капитал» 
Минераловодского,  ЗАО СХП «Шишкин-
ское» Благодарненского и ООО «Агрофир-
ма Калаусская» Петровского районов. 

Т. СЛИПЧЕНКО.

 ИННОВАЦИИ В ДЕТСКОЙ 
    ХИРУРГИИ
На базе краевой детской клинической 
больницы Ставрополя прошла северо-
кавказская научно-практическая кон-
ференция «Инновационные  технологии 
в детской хирургии: ребенок и стома».  
Ведущие детские хирурги Москвы, Юж-
ного и Северо-Кавказского федеральных 
округов  говорили об особенностях ока-
зания медпомощи новорожденным и не-
доношенным детям.  Поделились опытом 
работы стома-кабинетов.

Л. ВАРДАНЯН. 

 ОБ УТИЛИЗАЦИИ 
    ОТХОДОВ
Начальник управления ветеринарии СК 
Александр Трегубов провел выездной 
прием в Новоселицком районе. Обратив-
шиеся заострили тему сбора и утилиза-
ции биологических отходов на террито-
риях сельских поселений. Речь также шла 
о возможных сроках отмены ограничи-
тельных мероприятий (карантина) по бру-
целлезу крупного рогатого скота в лич-
ных подсобных хозяйствах района. В хо-
де встречи обсуждены также перспекти-
вы развития молочного животноводства 
и проведения осенних ветеринарных об-
работок животных.

Т. СЛИПЧЕНКО.

 СДАЙ КРОВЬ - 
    ПОДАРИ ЖИЗНЬ
Акция с таким названием  прошла в Ле-
вокумском районе края. Донорам, кото-
рые приняли участие в мероприятии, по-
дарили воздушные шары в форме серд-
ца. Об этом сообщает информационный 
отдел центра молодежных проектов края.  
Подобные события стали частыми в на-
шем крае. В середине сентября донор-
ская акция «Каждый донор – герой» про-
шла в Буденновске. Тогда стараниями 
студентов города было собрано 32 ли-
тра крови. А в краевой столице недавно 
отметили Международный день донора. 
Возможностью спасти чью-то жизнь вос-
пользовались десятки горожан.

Т. ЧЕРНОВА.

 РУССКОЯЗЫЧНЫЕ
Состоялось второе заседание комиссии 
по признанию иностранных граждан или 
лиц без гражданства носителями русско-
го языка, сообщила пресс-служба УФМС 
России по СК. Носителями русского язы-
ка признаны  56 человек, в том числе 33 
гражданина Украины, 10 граждан Арме-
нии, а также граждане Казахстана, Узбе-
кистана, Афганистана, Киргизии и  Тур-
кмении.  Все они смогут приобрести 
гражданство РФ в упрощенном порядке 
при условии отказа от имеющегося у них 
гражданства. 

В. ЛЕЗВИНА.

 ОПАСНЫЙ БРУЦЕЛЛЕЗ
В крае сохраняется напряженная ситуа-
ция по бруцеллезу сельскохозяйствен-
ного поголовья. Как сообщили в управ-
лении ветеринарии СК,  завершено рас-
следование уголовного дела в отноше-
нии  жителя поселка Водного Апана-
сенковского района, который обвиняет-
ся в совершении преступления - сбыте 
продукции, не отвечающей требовани-
ям безопасности жизни и здоровья по-
требителей. По версии следствия, горе-
предприниматель сбыл местным жи-
телям две туши крупного рогатого ско-
та, больного бруцеллезом, по 40 тысяч 
рублей за каждую. Согласно заключе-
нию комиссии  экспертов, употребле-
ние такого мяса могло привести к зара-
жению людей серьезным инфекционно-
аллергическим заболеванием. 

Т. СЛИПЧЕНКО.

 ПОЖАРНЫЙ БИАТЛОН
В Ипатово  состоялись краевые соревно-
вания по пожарному биатлону, в них при-
няло участие восемь команд  огнеборцев. 
На первом этапе они должны были прое-
хать основной круг дистанции на пожар-
ной автоцистерне, проложить рукавную 
линию на 30 метров и поразить мишень 
с расстояния 15 метров. На втором - за 
минимальное время развернуть стаци-
онарный лафетный ствол и также пора-
зить мишень, но уже с 30 метров.  После 
упорной борьбы первое и третье места 
завоевали команды 9-го и 8-го отрядов 
федеральной противопожарной службы 
Буденновска, на втором – специализиро-
ванная пожарная часть по тушению круп-
ных пожаров Минеральных Вод. 

И. БОСЕНКО.

 НАШЛИ ПРОПАВШЕГО   
    ПЕНСИОНЕРА
В отдел МВД России по городу Невинно-
мысску обратилась местная жительница 
с заявлением о том,  что ее отец ушел в 
лес и не вернулся. Как сообщили в пресс-
службе полицейского главка, были сфор-
мированы специальные поисковые груп-
пы. Кинолог Дмитрий Озеров со служеб-
ной собакой ризеншнауцером Ладой вы-
шел на след пропавшего. Он был обнару-
жен в чаще леса без сознания. Сотруд-
ники полиции оказали первую доврачеб-
ную помощь и доставили мужчину в го-
родскую больницу. По словам медиков, 
только благодаря оперативным действи-
ям полиции удалось избежать трагиче-
ских последствий. Дочь пострадавшего 
искренне поблагодарила полицейских и 
лично  Дмитрия Озерова. 

С. ЯКОВИЧ.
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ТРИБУНА ДЕПУТАТА

Второй год реализуется федеральный партийный 
проект «Единой России» «Модернизация образования 
в Ставропольском крае». Наш корреспондент 
побеседовал с его координатором, членом 
фракции «Единая Россия» в Думе СК, заместителем 
председателя комитета по образованию и науке 
краевой Думы, членом экспертного совета при 
комитете по образованию СФ РФ, ректором 
Ставропольского государственного педагогического 
института, доктором педагогических наук 
профессором Людмилой РЕДЬКО.

Наша газета уже информировала читателей о 
пресс-туре, в ходе которого журналисты краевых 
и федеральных СМИ (среди них и корреспондент 
«СП») познакомились с тем, как на Ставрополье 
реализуется федеральный партийный проект 
«Детский спорт». Поездка была организована 
управлением по информационной политике 
правительства СК и краевым министерством 
образования и молодежной политики. Сообщаем 
подробности мероприятия.

Врио губернатора Владимир Владимиров провел 
рабочее совещание по вопросам строительства 
клинического перинатального центра и поликлиники 
в Юго-Западном микрорайоне Ставрополя. 

Людмила РЕДЬКО: 

Образование – важнейший  
ресурс развития региона

гочисленных проблем совре
менной высшей школы. На этой 
основе сформировалось и стало 
аксиомой мнение, что государ
ство должно нести затраты на 
бюджетную подготовку в вузах 
только тех профильных кадров 
и в тех объемах, в каких сегодня 
нуждается рынок труда. Отсю
да второй показатель успешно
сти вуза – трудоустройство вы
пускников именно по профилю 
диплома. Если в кризисы рынок 
сокращается, сокращается про
цент трудоустройства по специ
альности – значит и госзаказ то
же «должен» автоматически со
кращаться, а высвободившиеся 
бюджетные места становить
ся платными. Что широко обра
зованная личность может пере
учиваться, адаптироваться к из
менениям быстрее, чем узкопро
фильный специалист; в любых 
условиях способна находить се
бе работу в своей стране, проти
востоять самым тяжелым соци
альным испытаниям, заботясь не 
только о себе, но и о других, во
обще не берется в расчет. 

Образованный человек, го
ворил один из русских госуда
рей, – это лучшая подпорка вла
сти... Чем образованнее нация, 
тем больше она имеет возмож
ностей развиваться, сохранять
ся и защищать себя, воспроиз
водить собственную матрицу 
как духовных, так и материаль
ных ценностей, поэтому инве
стиции окупаются всегда, хотя, 
как правило, это становится за
метно лишь в отложенной пер
спективе. 

К сожалению, эти истины ча
сто приходится доказывать, 
убеждать, что лишь системное, 
всестороннее образование на
рода было и осталось един
ственным неиссякаемым ре
сурсом его духовности, на кото
рую может надеяться государ
ство в поисках выхода из тех ка
таклизмов и проблем, которые 
создаются в мире малообразо
ванными и безнравственными 
людьми.

В этой связи меня беспокоит, 
что из программ общеобразова
тельной школы в последние годы 
также вымывается глубокое из
учение дисциплин, являющихся 
основой общей мировоззренче
ской образованности растущей 
личности. Сегодня большинство 
одиннадцатиклассников полага
ют, что имеет смысл тратить си
лы всего на три предмета: рус
ский, математику и «по выбору», 
чтобы получить нужный набор 
баллов для поступления в вузы. 
О личностном развитии, фор
мировании гражданской пози
ции у старшеклассника на осно
ве серьезного изучения им бло
ка гуманитарных дисциплин мы 
теперь даже не говорим. Пере
грузка занятиями с репетитора
ми, сосредоточенность на вы
бранном направлении не позво
ляют отвлекаться, задумываться 
о «вечных вопросах». Многие об 
их существовании просто и не 
подозревают. 

– Есть такое мнение в об-
ществе, что нужно просто 
восстановить советскую 
систему высшего образо-
вания. Вы согласны?
– Мне эта ностальгия понят

на, но ведь та система высше
го образования, которая вырас
тила нас и уже разрушилась на 
наших глазах, потому так лег
ко сдала свои позиции, что, пы
таясь самосохраниться в неиз
менном виде, она оказалась не 
способной отвечать вызовам 
времени! На бурный рост обра

зовательных запросов населе
ния действующая система нача
ла реагировать примитивно: ис
ключением из закона об обра
зовании тех затратных гарантий 
и обязательств, которые было 
трудно исполнять, резким сни
жением его финансирования. 
На этом фоне безудержно рос
ло число псевдовузов, обеспе
чивавших всем желающим лег
кую доступность к любому ди
плому за счет обрушительного 
снижения их уровня, был факти
чески упразднен контроль каче
ства деятельности учебных за
ведений. Это дискредитирова
ло систему высшего професси
онального образования и поста
вило под угрозу само существо
вание сотен учреждений выс
шей школы. 

Меня тревожит то обстоя
тельство, что в попытках ис
править ситуацию (а в первую 
очередь опять сэкономить) мы 
в очередной раз наступаем на 
те же грабли. С самых высоких 
трибун уже слышатся предло
жения вообще свернуть систе
му учреждений ВПО до кемто 
определенного оптимума. Ар
гумент один – вузов теперь у 
нас развелось слишком много, 
преподавателей и студентов 
тоже, стране не нужно столько 
специалистов с высшим обра
зованием, а нужны рабочие ка
дры. В качестве аргумента да
же приводят тот факт, чтоде в 
царской России было всего 13 
университетов и их вполне хва
тало! Хочется задать вопрос: 
что еще сегодня кроме образо
вания должно быть таким же, как 
было в царской России? Поче
му не сравнить численность го
сударственных чиновников, об
разованием управляющих, по
требность во врачах, учителях 
на 10000 жителей, ведь тогда 
у нас просто космические по
казатели обеспеченности ка
драми будут?! Стоит ли повто
рять общеизвестное: мы живем 
в совершенно ином ценност
ном, материальном, информа
ционном мире, и такие аргу
менты для оптимизации «не
перспективных» государствен
ных, муниципальных вузов или 
школ, сокращения педагогов – 
от лукавого?

При этом както забывают, 
что без системного, целостно
го, всестороннего образования 
человек – просто придаток к вы
сокотехнологичной технике или 
даже просто к гаджетам, спо
собный выполнять ряд запро
граммированных опций, и то ес
ли они со временем остаются не
изменными. Я очень надеюсь на 
новую команду Минобрнауки, ко
торая прилагает огромные уси
лия, чтобы наконец придать ЕГЭ 
«человеческое лицо», чтобы за
работали программы по воз
рождению русского языка, под
держке семьи, дополнительного 
образования, реализовалась но
вая концепция изучения истории 
в школе.

Надо отметить, что положи
тельные сдвиги есть: необхо
димость воспитания в образо
вательном процессе, слава бо
гу, наши реформаторы наконец 
признали. Но вчитайтесь в наш 
новый Закон «Об образовании в 
Российской Федерации», приня
тый совсем недавно. В нем обу
чение и воспитание детей, при
смотр и уход за ними так и оста
ются процессами, не зависимы
ми друг от друга. 

На днях на эту тему выска
зался известный российский 
педагог, академик РАО, дирек
тор школы с 35летним стажем 

Евгений Ямбург: «Дополнитель
ное образование – это отдельная 
печальная песня, …а ведь даже 
для непрофессионала очевид
на государственная значимость 
этой программы: бесплатные за
нятия спортом, в кружках и клу
бах по интересам – это реальный 
инструмент воспитания, с по
мощью которого осуществляет
ся профилактика преступности, 
наркомании, делается первый 
шаг к овладению будущей про
фессией. Хорошая концепция, 
но снова ...остается неясным, 
кто и на какие средства будет ее 
реализовывать». 

Видимо, уже в ближайшее 
время и этот вопрос нам с кол
легами придется изучать и вновь 
вносить предложения о поправ
ках в федеральное законода
тельство. 

– Людмила Леонидовна, вы 
часто выступаете не только 
на заседаниях краевой Ду-
мы, но и на парламентских 
слушаниях по вопросам об-
разования в Государствен-
ной Думе России. Есть ли у 
вас там единомышленни-
ки?
– Да, конечно. На парламент

ских слушаниях собираются 
очень грамотные, неравнодуш
ные профессионалы. Помимо 
депутатов и представителей ми
нистерств и ведомств – извест
ные педагоги, ученые, управлен
цы, социологи. Процесс модер
низации российского образова
ния и его судьба после реформи
рования волнуют всех. И все по
нимают, что законы, уже приня
тые за два последних десятиле
тия в этой сфере, усилиями раз
ных реформаторов сплетены в 
такую противоречивую, но проч
ную сеть, что полумерами и по
правками не обойдешься, поэто
му на скорое разрешение многих 
проблем рассчитывать не прихо
дится.

– Одним из позитивных, на 
мой взгляд, моментов се-
годняшнего дня россий-
ского образования ста-
новится эксперимент по 
апробации и внедрению 
профессиональных стан-
дартов педагога. То, что 
Ставропольский государ-
ственный пединститут 
утвержден как один из со-
исполнителей пилотно-
го проекта, неудивитель-
но. Два года назад в Став-
рополе на базе СГПИ про-
шло посвященное этому 
вопросу заседание Обще-
ственного совета при Ми-
нистерстве образования 
и науки России. Приеха-
ли федеральный министр 
Дмитрий Ливанов, извест-
ные ученые, педагоги. Бы-
ли жаркие дебаты, о кото-
рых писала наша газета. Во 
что же это вылилось?
– Пилотный проект по апро

бации и внедрению професси
ональных стандартов педагога 
стартовал. СГПИ стал экспери
ментальной площадкой и наря
ду с ведущими педагогическими 
университетами страны и други
ми столичными вузами является 
одним из его соисполнителей.

Что касается самих стандар
тов, то они, в частности, предо
ставляют учителю гораздо боль
ше возможностей для саморе
ализации в профессии. Нынеш
ний вариант заставляет педву
зы в корне пересмотреть не 
только содержание и структу
ру учебных программ, но и тех
нологическую, методическую 
подготовку будущих учителей, 
содержание, объем и направ
ленность педагогических прак
тик и способы оценивания ка
чества учебного труда студен
тов. Важной задачей становит
ся изучение и практическое при
менение коммуникативных тех
нологий, которые на это направ
лены. Стандарт почти не содер
жит спорных, на мой взгляд, по
ложений, которыми изобилова
ли квалификационные требова
ния, предусматривающие про
сто «ангельское» совершенство 
учителя, невзирая на условия 
его труда. Современный учи
тель – тьютор, проводник в мир 
знаний, наставник в процессе 
взросления, а не просто транс
лятор новой информации, кото
рую можно получить из любого 
компьютера.

– Но тогда нужна более 
глубокая теоретическая и, 
главное, психологическая 
подготовка в педагогиче-
ском вузе.
– Да, и не только. А еще нуж

но очень много практической 
работы в детских садах и шко
лах, учреждениях специального 
и дополнительного образова
ния. Новые стандарты подразу
мевают также, что педагог смо
жет, развивая индивидуальность 
каждого ребенка, научить детей 
бесконфликтному взаимодей
ствию между собой, ощущению 
радости от коллективного твор
чества. Одним словом, задума
но много красивого, умного, со
временного. Как сделать новые 
стандарты не очередным «про
токолом о намерениях», я наде
юсь, нам и подскажет пилотная 
апробация проекта в нашем ин
ституте и его подразделениях. 
Коллективы к этому готовы.

Беседовала 
ЛАРИСА ПРАЙСМАН.

Г
ОВОРИЛИ и о ходе реализа
ции конкретных задач про
екта, и о том, что предсто
ит сделать депутатам для 
успешного завершения на

меченных планов в сфере обра
зования края.

– Людмила Леонидовна, 
как вы оцениваете уровень 
исполнения на Ставропо-
лье проекта по модерни-
зации образования?
– Учитывая довольно сжа

тые сроки его реализации, про
ект можно оценить как успеш
ный, поскольку он позволил ре
шить многие давние проблемы 
ресурсного обеспечения об
щеобразовательных учрежде
ний. Ведь на эти цели из фе
дерального бюджета нашему 
субъекту было дополнитель
но выделено 3,5 млрд рублей. 
Впервые за счет перераспре
деления средств удалось су
щественно поднять зарплату 
учителей, значительно укре
пить материальную базу школ, 
особенно сельских. Большин
ство общеобразовательных 
учреждений сегодня перео
снащены не только новой ком
пьютерной, мультимедийной 
техникой и обучающими про
граммами, но и современным 
учебнолабораторным обору
дованием, спортивным инвен
тарем. Осуществлен большой 
объем работ по реконструкции 
и капитальному ремонту школь
ных зданий, переоборудованию 
пищеблоков и медицинских ка
бинетов. Впервые при долевом 
софинансировании из краево
го бюджета в сельских школах 
произведены массовая поэ
тапная замена оконных блоков, 
пристройка типовых санузлов и 
т.д. В настоящее время на Став
рополье не осталось ни одного 
общеобразовательного учреж
дения без спортивных залов или 
соответствующих оборудован
ных помещений; реставриру
ются действующие и строятся 
новые современные спортпло
щадки в школьных дворах. Од
ним словом, материальная база 
практически всех ставрополь
ских школ медленно, но верно 
улучшается. Особенно заметно 
это на селе, в чем убеждаешься 
всякий раз, когда выезжаешь в 
командировки.

Отдельно следует сказать о 
том, что в ходе реализации про
екта правительство СК, несмо
тря на проблемы в социально
экономическом развитии края, 
сумело сохранить все ранее 
утвержденные программы со
циальной поддержки учителей, в 
первую очередь сельских, в том 
числе проживающих в трудных 
климатических условиях восточ
ных районов. Выполняются все 
обязательства по повышению 
их средней заработной платы 
до уровня показателей средней 
оплаты труда в экономике реги
она. Только в первом полугодии 
2014 г. за счет краевого бюдже
та уже повысили квалификацию 
и прошли профессиональную 
переподготовку по новым фе
деральным государственным 
стандартам более 3 тысяч пе
дагогов края. 

Как вы знаете, первоначально 
партийный проект «Единой Рос
сии» был задуман для развития 
школьных учебных заведений и 
поддержки учителей. Но эффек
тивность реализации проекта 
оказалась настолько высокой, 
что запущен целый ряд новых 
подпроектов, направленных на 
поддержку и развитие дошколь
ных учреждений, социальную за
щиту педагогов, работающих в 
образовательных организациях 
других типов и видов. Появились 
программы «Дошкольное обра
зование», «Учительский дом», 
«Учительская ипотека» и т.д. Осо
бое внимание уделено програм
ме «Детский спорт» и созданию 
условий для систематических 
занятий физкультурой и спор
том на селе.

Очередной этап проекта за
вершается, и нам предстоит 
трезво и непредвзято оценить 
его итоги, обеспечить всесто
ронний анализ эффективно
сти использования вложенных 
средств. Хотя мы понимаем, что 
образование – сфера, где конеч
ные результаты деятельности и 
педагогов, и управленцев отсро
чены во времени, систематиче
ский контроль в условиях жест
кого дефицита средств остро не
обходим. Именно поэтому я ча
сто выезжаю в районы и горо
да края. В августесентябре по
бывала в 12 территориях, встре
чалась с педагогической обще
ственностью, участвовала в ра
боте традиционных августов
ских педсоветов. Знакомилась, 
в частности, и с тем, как выпол
няется программа строитель
ства новых детских садов. Уже 
в текущем году их должно быть 
введено в строй около 20 (срав
ните: последние лет десять мы 
строили лишь по дватри в год).

Вижу, что отношение к реа
лизации этой программы в му
ниципалитетах серьезное, кон
солидация усилий органов ис
полнительной и законодатель
ной властей приносит опреде
ленные плоды. Но, по совести, 
при таком небывалом финан
сировании и такой высочайшей 
востребованности дошкольных 
учреждений темпы и качество их 
строительства, уровень готовно
сти должны быть на порядок вы
ше. Я думаю, уже на ближайшем 
заседании нашего комитета мы с 
коллегами в очередной раз вер
немся к этому вопросу, поста
раемся сделать все возможное, 
чтобы выделенные средства бы
ли освоены полностью.

– Вы являетесь заместите-
лем председателя комите-
та Думы СК по образова-
нию и науке, входите в со-
вет ректоров вузов Став-
рополья. Руководите Став-
ропольским государствен-
ным педагогическим ин-
ститутом. Думаю, не оши-
бусь, если скажу, что тема 
высшей школы, ее рефор-
мирования вам близка...
– Более чем! Тотальное ре

формирование высшего обра
зования, ретиво начатое еще в 
90х годах, оказалось процес
сом бесконечным, неоднознач
ным и, прямо скажем, болезнен
ным. К сожалению, нет четкого 
понимания, когда и с каким ре
зультатом должны закончить
ся масштабные преобразова
ния всей высшей школы – ее 
переориентация на западные 
образцы и стандарты функцио
нирования, массовая реструк
туризация, слияние, поглоще
ние, диверсификация вузов и 
т.д. А главное, как должны вы
глядеть контуры нового обра
зовательного пространства са
мой российской системы ВПО. 
Возможно, поэтому, несмо
тря на множество концепций и 
доктрин, дорожных карт и пла
нов развития, уже не только для 
аналитиковпрофессионалов 
очевидно, что, как и в начале 
интенсивных модернизаций 10 
лет назад, так и в нынешних ре
алиях, их организаторы смутно 
представляют, в стране с каки
ми экономическими, геополи
тическими, социальными ба
зисными основами, законами, 
условиями и т.д. предстоит ра
ботать нашим выпускникам. А 
следовательно, и то, какими 
новыми человеческими харак
теристиками они должны обла
дать. Если с обучением их узким 
профессиональным компетен
циям по конкретным специаль
ностям все болееменее понят
но, то с обострившейся на фо
не мировых событий проблемой 
формирования в процессе обу
чения мировоззренческих по
зиций у представителей интел
лектуального кадрового ресур
са страны все не так однознач
но. Пока же мы пытаемся сра
зу идти во все стороны, то есть 
тем же имеющимся малым ре
сурсом в короткие сроки бака
лаврской программы решать 
глобальные задачи и массовой 
профессиональной, и глубокой 
мировоззренческой подготовки 
выпускников. При этом показа
телями эффективности работы 
вузов при всех мониторингах ка
чества в первую очередь счита
ются их экономическая эффек
тивность, способность зара
батывать внебюджетные сред
ства. Отсюда цель универси
тета – подготовить специали
стов, которые сумеют «делать 
деньги», а для этого со студен
ческой скамьи начнут выстра
ивать траекторию своего про
фессионального карьерного ро
ста, трезво и рационально про
считывать перспективы, быть 
конкурентоспособными, «кре
ативными гражданами мира с 
цифровым мышлением». Это 
можно только приветствовать, 
но как этих же заточенных на фи
нансовый успех прагматиков пе
дагоги вуза смогут без систем
ной гуманитарной подготов
ки воспитать бескорыстными, 
убежденными патриотами, ко
торые в любых условиях будут 
стремиться работать в своем 
Отечестве, на благо своего на
рода. А молодые учителя, соц
работники, медики должны еще 
и стать бескорыстными альтру
истами, бессребрениками, го
товыми всю жизнь служить лю
дям! Можно ли в наше время в 
одном учебном заведении эф
фективно и одновременно ре
шать обе задачи? И если да, то 
как и какими силами, когда кол
лективы вузов в условиях своей 
«новой миссии» фактически за
няты не полноценным класси
ческим профессиональным об
разованием всех студентов (а 
значит, воспитанием духовной 
личности), а лишь их обучением 
квалифицированно работать по 
специальности. 

Это не просто одна из мно

Перинатальному 

ЦЕНТРУ – БЫТЬ
мобильными пробками на ули
це Ленина. По словам и.о. ми
нистра, планирующаяся при 
перинатальном центре пар
ковка на 250 машиномест по
может в значительной мере ре
шить проблему. 

Глава региона Владимир 
Владимиров настоятельно по
просил главу администрации 
Ставрополя Андрея Джатдое
ва разработать и принять до
кументы, которые не позволят 
расширить территорию пери
натального центра и постро
ить вокруг него торговые ря
ды, точки общественного пи
тания или жилищные комплек
сы.

Что касается строительства 
поликлиники в ЮгоЗападном 
микрорайоне, то ведутся под
готовительные работы, на осу
ществление которых из краево
го бюджета выделено 26 млн 
рублей. Закончить их планиру
ют в ноябре. Затем к делу при
ступит победитель конкурса на 
реализацию госконтракта по 
проведению всего комплекса 
монтажностроительных работ. 
На строительство поликлиники 
и закупку медоборудования из 
федерального и краевого бюд
жетов будет выделено около 1,5 
млрд рублей. Новая поликли
ника будет рассчитана на 850 
посещений в день.

Глава региона попросил от
ветственных лиц подготовить 
до 1 февраля список необхо
димого оборудования и мед
техники.

НАТАЛЬЯ ТАРНОВСКАЯ.

К
АК сообщил и.о. мини
стра строительства, ар
хитектуры и ЖКХ края 
Алексей Бутенко, грани
цы перинатального цен

тра окончательно определе
ны. Напомним, решение о воз
ведении этого объекта на тер
ритории Таманского леса, яв
ляющегося «зелеными легки
ми» Ставрополя, вызвало про
тесты со стороны многих го
рожан. Однако судебные раз
бирательства кончились по
ражением общественных ак
тивистов, призывавших выне
сти строительство на окраину 
города.

– Судебные слушания за
вершены, решение суда всту
пает в силу 12 октября, – доло
жил Алексей Бутенко.

Как прозвучало, на сегод
няшний момент завершена 
разработка проектносметной 
документации. Сейчас доку
менты находятся в Ростовском 
филиале Главгос экспертизы 
России. Планируемый срок 
получения заключения – 58 
октября текущего года. Сразу 
после этого будут организо
ваны конкурсные процедуры 
на выполнение строительно
монтажных работ в полном 
объеме. Введение в эксплу
атацию перинатального цен
тра планируется на I квартал 
2016 года. 

На реализацию проекта вы
делено 1,95 млрд федеральных 
средств и в порядке софинан
сирования 500 миллионов ру
блей из краевого бюджета. При
чем первый миллиард из выде
ленной центром суммы, по сло
вам главы региона, «уже лежит и 
ждет, когда его начнут превра
щать в современный медицин
ский центр». Второе поступле
ние средств ожидается в октя
бре этого года. 

Как сообщил Алексей Бутен
ко, для компенсации «зеленого 
ущерба» (будет вырублено 746 
деревьев) городу выделят день
ги, за счет которых в Ставрополе 
высадят до трех тысяч молодых 
деревьев. Есть надежда, что об
щественность города будет ак
тивно участвовать в отслежива
нии того, сколько, где, каких де
ревьев высадят городские вла
сти, в каких условиях, а глав
ное, какого качества. По расче
там краевых чиновников, на при
обретение и высадку саженцев 
понадобится 1012 млн руб. 

Решение о том, где будут вы
сажены деревья, примет адми
нистрация города совместно с 
«зеленой» комиссией. 

Кроме опасений за ухудше
ние экологии горожане указы
вали на то, что появление нового 
объекта здравоохранения в цен
тре города усложнит и без того 
напряженную ситуацию с авто

«ДЕТСКИЙ СПОРТ» 
для сельских школ

П
ЕРЕД тем как отправить
ся в пресстур, журнали
сты встретились с заме
стителем министра об
разования и молодежной 

политики СК Дианой Рудьевой. 
Она рассказала, что проект 
«Детский спорт» реализуется 
партией «Единая Россия». Его 
целью является создание усло
вий для занятий физической 
культурой и спортом в обще
образовательных учреждени
ях, расположенных в сельской 
местности. Подразумевается, 
что тем самым «Детский спорт» 
будет способствовать форми
рованию у школьников навы
ков здорового образа жизни, 
организации их досуга, разви
тию массового спорта и выяв
лению спортивных талантов.

На исполнение проекта, со
общила Д. Рудьева, из средств 
федерального бюджета крае
вому бюджету предоставлена 
субсидия 33844,7 тыс. рублей, 
софинансирование за счет кра
евых и муниципальных средств 
запланировано в сумме 1781,3 
тыс. рублей.

Проект реализуется в 26 му
ниципальных районах и трех го
сударственных общеобразова
тельных учреждениях, распо
ложенных на селе. Он включа
ет ремонт 30 спортивных залов 
сельских школ, перепрофили
рование и оснащение спорт
оборудованием четырех объ
ектов, создание двух спортив
ных клубов.

Практические результа
ты вышесказанного журнали
сты увидели в ходе поездки. 
В пресстуре приняла участие 
координатор проекта «Детский 
спорт» на Ставрополье депутат 
Государственной Думы Рос
сийской Федерации Ольга Ка
закова.

Первую остановку мы сде
лали в селе Александровском, 
где посетили среднюю обще
образовательную школу № 2. 
Здесь учатся 618 детей, рабо
тают 67 педагогов.

На капитальный ремонт 
спортзала, раздевалок СОШ 
№ 2 получила по проекту мил
лион рублей. Торжественное 
открытие состоялось 1 сентя
бря. Это было весьма значи
мое событие для детей, учи
телей, родителей. Капремон
та спортзал, по словам дирек
тора Натальи Артемьевой, не 
видел в течение двадцати лет.

Мы тихонько зашли в зал, 
где шел урок физкультуры 
(нуж но сказать, дети увлечен
но играли в баскетбол и не об
ратили на гостей внимания). 
Пояснения давала начальник 
отдела образования Алексан
дровского района Наталья Ге
расимова, отметившая, что в 
ходе ремонта стены спортза
ла покрыты современными за
щитными протекторами, уста
новлены светодиодные све
тильники с защитными экра
нами, заградительные сетки 
на окнах. На полу мягкое по
крытие. Внимание привлекло 
и новое спортивное оборудо
вание: баскетбольные стойки, 
шведские стенки и т. д. Уютные 
раздевалки теперь располага
ют санитарными комнатами с 
душевыми и туалетами.

Присоединившаяся к жур
налистской группе в Алексан

дровском координатор проекта 
«Детский спорт» Ольга Казакова 
скрупулезно осмотрела все сде
ланное, поговорила с педагога
ми, строителями, также пригла
шенными на встречу.

Следующим пунктом назна
чения стал поселок Новый Ян
куль Андроповского района, 
СОШ № 8 имени И. В. Орехова. 
Здесь в момент нашего приез

№ 8 Елена Саламахина расска
зала нам, что помимо «домаш
них» детей в школе учатся так
же ребятишки из детского дома 
и реабилитационного интерна
та. Возможность занятий спор
том поэтому здесь особенно 
важна.

Е. Саламахина от лица уче
ников, учителей, родителей по
благодарила О. Казакову за по
дарок, который в рамках «Дет
ского спорта» получило обра
зовательное учреждение.

Как сообщила журналистам 
координатор проекта, он реа
лизуется более чем в 50 субъ
ектах Российской Федерации. 
Не везде с его исполнением 
справились так оперативно, как 
на Ставрополье. В Министер
стве образования и науки РФ 
решается вопрос о передаче 

да в спортзале шли последние 
работы. Некоторая задержка со 
сдачей объекта произошла, по
скольку работы задержал ура
ган, в конце августа повредив
ший в районе несколько школь
ных крыш. Пока стояла теплая 
погода и дети занимались физ
культурой во дворе, строители 
достилали полы. Директор СОШ 

неизрасходованных средств в 
регионы, где реализация «Дет
ского спорта» прошла успешно.

Так что, возможно, в сель
ских школах края добавится 
современных спортивных объ
ектов.

ЛАРИСА ПРАЙСМАН.
Фото А. НИКУЛЬНИКОВА.
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ЗНАЙ НАШИХ!

Это будет другой Гамлет 
В первых числах октября Ставрополь театральный 
ждет необычная премьера: афишу Академического 
театра драмы им. М.Ю. Лермонтова пополнит спек-
такль по пьесе «Гамлет» Шекспира в постановке меж-
дународной творческой группы. Свою версию знаме-
нитой классики здесь назвали «Колыбельная для Гам-
лета». Звучит интригующе, не правда ли?

К
АК уже сообщалось, в ка-
нун премьеры в театре со-
стоялась встреча с жур-
налистами, посвященная 
реализации проекта со-

трудничества с арт-агентством 
ArtUniverse «Искусство Вселен-
ной» при поддержке University 
Global Theatre Experience (IUGTE 
– Глобальный театральный опыт) 
из Лондона. Выигранный теа-
тром грант предусматривает 
постановку на ставропольской 
сцене спектакля международ-
ной постановочной группой. О 
том, как им работается в Став-
рополе, журналистам рассказа-
ли руководитель департамента 
«Русский театр» Международно-
го университета «Глобальный те-
атральный опыт» (IUGTE), режис-
сер, хореограф Сергей Острен-
ко, режиссер Лука Бусненго 
(Италия), ассистент режиссера 
Мелек Кан (Турция), актрисы Са-
манта Манзур (Чили) и Даша Пет-
кович (Сербия), директор театра 
Евгений Луганский. 

Как признался Сергей 
Остренко, режиссеру трудно го-
ворить о постановке на финиш-
ной прямой: 

- В этот период всегда кажет-
ся, что все рушится, все плохо, 
все не так, как хотелось бы... Но 
мы верим, что спектакль ста-
нет событием и для нас, поста-
новочной группы, и для города, 
потому что многое здесь непри-
вычно и необычно - по эстетике 
спектакля, его замыслу, даже по 
подходу к процессу репетиций. 
Сейчас наступил самый сложный 
этап: на сцене начинают воеди-
но складываться эпизоды, прой-
денные на репетициях. 

Он, естественно, не стал рас-
крывать закулисных секретов, но 
подчеркнул: на ставропольской 
сцене вот уже несколько недель 
идет невероятно интенсивная 
работа, актеры каждый вечер 
фактически падают без сил, не 
выходя из репетиционного зала 
с утра до ночи. В последние не-
дели в этот процесс вовлечены 
все службы и цеха. Актеров те-
атра С. Остренко назвал заме-
чательными, выразив сожале-
ние, что спектакль не позволяет 
занять сразу всю труппу. Но вы-
зывает удовлетворение уже сам 
факт вхождения Ставрополь-
ского театра в такой проект - с 
участием интересной интерна-
циональной команды. 

- Каждый год мы проводим 
режиссерские лаборатории для 
актеров, хореографов, менед-
жеров, - пояснил он принцип 
деятельности компании. - При 
этом формируем команды, ко-
торые участвуют в наших поста-
новках буквально по всему миру. 
Лука занят со мной уже во вто-
ром проекте: прошлой зимой мы 
ставили «Бориса Годунова» Пуш-
кина и «Деметриус» Шиллера в 
Русском театре Литвы. Тогда уже 
нам показалось интересным на-
ше сотрудничество, и мы захоте-
ли его продолжить, так он при-
ехал в Ставрополь. Даша и Са-
манта участвуют в большой по-
становке в русском театре впер-
вые, но, надеюсь, не в последний 
раз. Мелек уже давно успеш-
но работает в нашей компании, 
участвовала в разных лабора-
ториях. 

Конечно, нам, зрителям, по-
ка еще невозможно представить 
присутствие на русской драма-
тической сцене иностранных 
артистов, причем, как заметил 
постановщик, здесь вся труппа 
играет все роли! Например, Гам-
лета играют несколько человек. 
Этот подход словно приближа-
ет к временам самого Шекспи-
ра, когда маленькая труппа игра-
ла большое число персонажей. В 
основном действие будет идти 
на русском языке, но есть фраг-
менты «спектакля в спектакле», 

когда актеры заговорят на раз-
ных языках - каждый на своем. 
Кстати, языковой барьер ничуть 
не мешает репетициям: многие 
ставропольские актеры сво-
бодно говорят на английском. 
Основная необычность рабо-
ты всего ансамбля спектакля в 
подходе: много физических на-
грузок, много движения, мно-
го музыки, актеры вовлечены в 
специальные вокальные классы, 
где не только разучивали пес-
ни из спектакля, но и осваива-
ли специальную манеру испол-
нения. На днях к ним присоеди-
нились две актрисы, беженки из 
Донецкого театра, привнеся не 
только огромный энтузиазм, но и 
прекрасные вокальные данные, 
что, по общему мнению, укра-
сит постановку. Необычен и мон-
таж сцен, соединяемых в жанре 
коллажа: тут нет последователь-
но рассказанной истории, кото-
рую все образованные люди и 
так знают. Постановщикам хо-
телось создать некую палитру 
разных образов - движения, го-
лоса, музыки, света, звука. При 
этом используются декорации, 
позволяющие держать макси-
мально открытое пространство, 
костюмы - максимально способ-

ствующие движению.
В юбилейный год Шекспира 

появление его имени в репер-
туаре логично, но вот почему 
именно «Гамлет»? Как пояснил 
С. Остренко, когда весной он с 
художником-постановщиком 
проводил здесь мастер-классы, 
знакомился с труппой и репер-
туаром театра, почувствовал: 
эта труппа максимально соот-
ветствует задуманной эстети-
ке спектакля. Актерский потен-
циал позволяет прикоснуться к 
этой глубокой, величайшей пье-
се всех времен и народов. 

- Хотел бы поздравить став-
ропольцев с возможностью уви-
деть такой спектакль, в котором 
точка зрения на эту пьесу - очень 
мультикультурна, - добавил  
С. Остренко. - Я уже в третий раз 
ее ставлю и каждый раз откры-
ваю для себя все новые глуби-
ны, и процесс этот бесконечен. 

По признанию Лука Буснен-
го, кое-какие сложности в рабо-
те с русскими актерами если и 
возникают, то его, как итальян-
ца, часто выручает природная 
активная жестикуляция, непло-
хо действует и существующий 
во всех театрах мира свой про-
фессиональный международный 
язык. Все гости также благодар-
ны актрисе Полине Полковнико-
вой, взявшей на себя роль до-
бровольного переводчика. 

- В Ставрополе чувствую се-
бя как дома, - сказал Лука. - Мы 
часто понимаем друг друга без 
слов, хотя я абсолютно не знаю 
русского, но нам важно пока-
зать суть не словами, а тем, что 
происходит на сцене, происхо-
дит прежде всего внутри пер-
сонажей. Важно, чтобы актеры 
смогли понять и прожить глуби-

ну материала. А еще в Ставропо-
ле у меня нашлось много друзей, 
в том числе тех, с кем ранее об-
щался в социальных сетях. 

Почему все же компанией 
был выбран ставропольский те-
атр? Как рассказал С. Остренко, 
до подачи заявки из Ставрополя 
он ничего не знал об этом театре 
- ни плохого, ни хорошего. Но по-
сле трех конкурсных туров ста-
ло ясно, что весы склоняются к 
Ставрополю, хотя были и другие 
очень серьезные претенденты. А 
личное посещение убедило окон-
чательно. Да и атмосфера горо-
да располагает. Театр в нем един-
ственный, классический, с инте-
ресным репертуаром, хорошо 
посещаемый, это видно по пол-
ным залам даже на спектаклях, 
идущих не первый год. 

- Нам захотелось поработать 
для такого зрителя. Ну и плюс 
энтузиазм, с которым нас здесь 
приняли, все наши пожелания 
и договоренности соблюдают-
ся неукоснительно. Никаких не-
стыковок, полная защищенность 

в творческом процессе. Думаю, 
и артистов мы заинтересовали 
иным - европейским - подходом 
к работе: не давать оценок на 
репетиции. Артист часто спра-
шивает: правильно ли я делаю? 
А я отвечаю: я не знаю, как надо 
правильно! Это искусство. Это 
в алгебре «а + в = с», а в искус-
стве правильного не существует! 
Главное, чтобы было не фальши-
во, а искренне. Задача - добить-
ся этой искренности через по-
строение ансамбля, построение 
атмосферы доверия, атмосферы 
игры, которая затем превраща-
ется в игру со зрителем посред-
ством пьесы, музыки, света, де-
кораций, костюмов... 

- Очень интересно участво-
вать в вашем проекте, - дополни-
ла режиссера Саманта Манзур, 
- потому что все актеры не толь-
ко высокопрофессиональны, по-
ражают своей работоспособно-
стью, самоотдачей, жаждой ра-
боты, они еще и просто хорошие, 
добрые люди! У меня не всегда 
есть возможность работать в 
театре целый день, поскольку в 
Европе каждый час репетиции - 
это плата за аренду помещения. 
А здесь сколько хочешь занимай-
ся. Такой опыт очень важен. 

С этим согласна и Даша Пет-
кович: 

- Думаю, мне выпал счастли-
вый шанс. Мои русские коллеги 
очень талантливы, усиленно ра-
ботают. Ну и привлекает необыч-
ность всего проекта. В Сербии я, 
как правило, работаю больше с 
текстом пьесы, а здесь активно 
вовлекается само тело артиста. 
Получаешь много нового. Вооб-
ще же, русский дух очень близок 
сербам. Мне нравится русская 
культура, литература, музыка. 

Конечно, девушкам немного 
жаль, что они смогут участвовать 
всего в двух показах. Так диктует 
график их работы. Зато они уве-
зут с собой поистине уникальный 
опыт и самые добрые воспоми-
нания о Ставрополе. К приме-
ру, Мелек Кан увидела в облике 
Ставрополя много сходства с ее 
родным городом в Турции. 

Подытоживая встречу, дирек-
тор театра Евгений Луганский 
подчеркнул: 

- Данная постановка - не-
оценимый опыт для нашего те-
атра, впервые за 170 лет прини-
мающего участие в таком проек-
те. Ранее у нас были постанов-
щики из Греции и Германии: Мо-
ника Василиу ставила «Медею» 
Аристофана, Кристиан Рёмер - 
«Коварство и любовь» Шиллера. 
Но тот опыт, который принес нам 
Сергей Остренко с коллегами, 
очень полезен. Признаюсь, сам 
порой удивлялся нашим словно 
ожившим артистам, самоотвер-
женно репетировавшим целый 
день, а параллельно продолжав-
шим еще и репетиции текущего 
репертуара... Думаю, и участни-
ки, и наши грантодатели будут 
удовлетворены результатом. В 
этом видится залог продолже-
ния нашего сотрудничества.

- Мы тоже надеемся про-
должить работу со ставрополь-
ским театром, - поддержал его 
С. Остренко. - Многое будет за-
висеть от реакции публики. Сей-
час мы очень волнуемся, боимся 
подвести зрителя. Хотим, что-
бы зрителю не то чтобы понра-
вилось, но чтобы ему было ин-
тересно. Не обязательно быть 
сладким для зрителя, важно не 
оставить его равнодушным. 

НАТАЛЬЯ БЫКОВА. 
Фото ЭДУАРДА КОРНИЕНКО.

ПРЕСТОЛЬНЫЙ 
ПРАЗДНИК - В ДЕНЬ 
ГОРОДА
27 сентября Русская православная 
церковь отмечает один из двунадеся-
тых праздников – Воздвижение Чест-
ного и Животворящего Креста Господ-
ня. В Ставрополе на ул. Голенева есть 
храм, освященный в честь этого собы-
тия. В день Крестовоздвижения здесь 
будут отмечать престольный празд-
ник. Крестовоздвиженская церковь – 
один из старейших, но, увы, не сохра-
нившихся православных храмов Горо-
да Креста. Освящал храм первый епи-
скоп Кавказский и Черноморский Иере-
мия (Соловьев). Некогда на территории 
Крестовоздвиженской церкви в неболь-
шом домике, сохранившемся до наших 
дней, жил святитель Игнатий Брянчани-
нов. Ныне храм возрождается. При нем 
действуют детская воскресная школа и 

курсы религиоведения для взрослых. 
Настоятелем Крестовоздвиженского 
храма является митрофорный прото-
иерей Николай Чемоданов.

У КАЗАКОВ ГЕРМАНИИ
Митрополит Ставропольский и Невин-
номысский Кирилл, председатель Си-
нодального комитета по взаимодей-
ствию с казачеством, совершает визит 
в Германию для проведения встреч с ка-
заками и их потомками, проживающими 
за рубежами нашего Отечества, а также 
со священнослужителями. В плане по-
ездки - конференции, встречи с казака-
ми и их потомками, мероприятия в Рус-
ском доме науки и культуры в Берлине, 
посещение памятных и священных для 
казачества мест. Митрополит Кирилл 
посетит штаб казачьей станицы Ганно-
верской, побывает у казаков Дюссель-
дорфа, Бонна и Кельна.

ВЛАДЫКА ФЕОФАН - 
С ЛЮБОВЬЮ К КАВКАЗУ
В канун праздника Рождества Богоро-
дицы вечернее богослужение в кафе-
дральном Спасском соборе Пятигорска 
совершили митрополит Симбирский и 
Новоспасский Феофан и архиепископ 
Пятигорский и Черкесский Феофилакт. 
Митрополит Феофан прибыл на благо-
словенный Кавказ для участия в откры-
тии приюта-пансиона «София» в Георги-
евском женском монастыре на горе Ду-
бровке близ города Ессентуки. Созда-
ние Георгиевской обители, как и начало 
воссоздания Спасского кафедрального 
собора, связано с именем митрополи-
та Феофана, много потрудившегося на 
Северном Кавказе. 

ВЕРНУТЬ СЕЛУ ХРАМЫ
После богослужения в храме села Арз-
гир епископ Георгиевский и Праско-

вейский Гедеон посетил места, где не-
сколько десятилетий назад были рас-
положены храмы, разрушенные в XX ве-
ке. Архиерей призвал настоятеля хра-
ма Рождества Пресвятой Богородицы 
протоиерея Иннокентия Митина, мест-
ные власти и предпринимателей к вы-
полнению благословения митрополи-
та Гедеона о восстановлении истори-
ческой справедливости на арзгирской 
земле - строительстве на месте разру-
шенного в советское время сельского 
храма новой церкви. 

О ВОСКРЕСНЫХ ШКОЛАХ
В воскресной школе храма Архангела 
Михаила села Александровского со-
стоялся первый епархиальный педаго-
гический семинар, который открыл на-
стоятель храма Вадим Вертелкин. Вни-
манию участников семинара было пред-
ложено несколько моделей воскрес-

ной школы для детей в соответствии со 
стандартом учебно-воспитательной де-
ятельности, реализуемой в воскресных 
школах РПЦ на территории Российской 
Федерации. 

ПОБЕДИТЕЛИ ПОЕДУТ 
НА СВЯТУЮ ЗЕМЛЮ
В Молодежном центре Пятигорской 
епархии состоялось открытие фотовы-
ставки «Северный Кавказ: архитектура 
православного храма». Здесь можно 
полюбоваться неповторимой красотой 
православных храмов разных уголков 
Северного Кавказа. Победителей кон-
курса ждет главный приз - паломниче-
ская поездка на Святую Землю. Один из 
организаторов конкурса, епархиальный 
архитектор Олег Чечин, отметил, что 
этот проект получит продолжение.

Подготовила НАТАЛЬЯ БЫКОВА.

Спортивная слава края
Под председательством министра физкультуры и 
спорта края олимпийского чемпиона Игоря Лаврова 
в Ставропольском государственном аграрном уни-
верситете прошло очередное заседание коллегии 
главного спортивного ведомства Ставрополья. В 
президиуме были уважаемые в спортивной среде 
люди, в т.ч. депутаты Думы СК - ректор СтГАУ Вла-
димир Трухачев и Виктор Лозовой, министр труда и 
соцзащиты населения края Иван Ульянченко.

Награды - 
достойным

П
ЕРЕД началом коллегии 
И. Лавров и В. Трухачев 
наградили ряд работни-
ков отрасли за заслуги 
в развитии физической 

культуры и спорта и многолет-
нюю и добросовестную рабо-
ту. Среди награжденных по-
четной грамотой губернатора 
края тренеры-преподаватели 
по легкой атлетике Андрей 
Власов и Сергей Татаринцев из 
краевого центра, директор не-
винномысской ДЮСШ «Трудо-
вец» Ирина Глущенко, тренер-
преподаватель ДЮСШ села 
Курсавка Лабазан Лабазанов 
(которому здесь же вручили 
удостоверение и знак «Заслу-
женный тренер России» по ру-
копашному бою), замдирек-
тора пятигорской ДЮСШОР 
Светлана Есаулова и другие. 
Благодарственными письма-
ми губернатора в числе мно-
гих награждены организа-
тор Всероссийского детско-
го футбольного турнира па-
мяти Героя России Владис-
лава Духина Анатолий Ду-
хин и инструктор-методист 
ДЮСШ по футболу «Кожа-
ный мяч» Романа Павлючен-
ко легендарный Геннадий Ти-
ранов. Медалью «За доблест-
ный труд» III степени отмече-
ны тренеры Олег Исакин и Вик-
тор Мирошниченко из столи-
цы края, а также Павел Родин 
из Минвод. Медалью «За за-
слуги перед Ставропольским 
краем» наградили тренера-
преподавателя по легкой ат-
летике краевой комплексной 
ДЮСШ ставропольчанку Ири-
ну Комарову. Почетным зна-
ком «Спортивная слава Став-
рополья» отметили достиже-
ния мастеров спорта междуна-
родного класса по легкой атле-
тике (многоборье) Татьяны Жу-
равлевой и Романа Терехова. 
Несколько человек, среди них 
замдиректора ДЮСШ по фут-
болу «Кожаный мяч» Романа 
Павлюченко Александр Ме-

щеряков, были удостоены бла-
годарности министра спорта 
России Виталия Мутко. 

Ставрополье 
активно 
внедряет ГТО

Перспективы внедрения 
комплекса ГТО стали на колле-
гии основной темой обсужде-
ния. Вспомнилось, что в совет-
ские времена работающая ны-
не в СКФУ Татьяна Иванова бы-
ла мастером спорта и чемпион-
кой СССР по многоборью ГТО. 

- Ставрополье имеет опыт 
организации работы в этом на-
правлении, - подчеркнул в сво-
ем докладе первый заместитель 
министра спорта СК В. Януш-
кин. - Еще в 2008 году началось 
внедрение в образовательный 
процесс краевого спортивно-
технического комплекса «Го-
тов к труду и защите Отечества» 
(ГТЗО).

Собравшиеся члены коллегии 
сошлись во мнении, что краевой 
комплекс ГТЗО должен стать эф-
фективным механизмом привле-
чения детей и подростков к за-
нятиям физкультурой и спортом, 
подготовки их к труду и службе 
в Вооруженных силах. Структура 
Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне» (ГТО) рассчита-
на на несколько возрастных ка-
тегорий: школьников, учащей-
ся и студенческой молодежи, а 
также взрослого населения. Как 
считают разработчики комплек-
са, он позволит увеличить число 
систематически занимающихся 
физической культурой и спортом 
к 2020 году до 40% всего населе-
ния страны. 

- Чтобы решить эту проблему, 
нам нужно работать над созда-
нием органов управления фи-
зической культуры и спорта на 
муниципальном уровне, - отме-
тил Владимир Янушкин. - Необ-
ходимо также наладить систем-
ную работу по созданию спор-
тивных клубов на предприятиях, 
в учреждениях, учебных заведе-

ниях, по месту жительства. Будет 
продолжена и работа по вхожде-
нию в федеральные программы 
по строительству и реконструк-
ции спортивных объектов. Ка-
лендарным планом спортивных 
мероприятий планируется пред-
усмотреть проведение соревно-
ваний по программе комплекса 
ГТО для всех возрастов. 

Также на заседании подве-
дены итоги выступления став-
ропольских спортсменов на  
III летней Спартакиаде молоде-
жи России. В копилке наших зем-
ляков на финальных соревнова-
ниях шесть медалей: четыре «се-
ребра» (женский бокс, легкая и 
тяжелая атлетика) и две «брон-
зы» (легкая атлетика).

Акулы 
спортивных 
перьев 

По сложившейся традиции на 
коллегии были подведены итоги 
XXII краевого смотра-конкурса 
по пропаганде физической куль-
туры, спорта и олимпийского 
движения среди средств мас-
совой информации за 2013 год, 
посвященного XXII Олимпийским 
зимним играм и XI Паралимпий-
ским зимним играм 2014 года в 
городе Сочи. Несмотря на от-
сутствие проигнорировавших 
на этот раз конкурс телевизи-
онщиков (возможно, им просто 
было нечего представить? —  
С. Я.), очередной слет «спортив-
нопишущей» братии назвал име-
на своих лауреатов. В этом го-
ду в нем приняли участие более 
двухсот профессиональных жур-
налистов из 16 печатных и элек-
тронных СМИ, совместно сотво-
ривших более 5 тысяч публика-
ций на спортивные темы. 

В номинации «Редакции 
краевых газет» первенство-
вала «Ставропольская правда» 
(главный редактор Михаил Цы-
булько). Среди городских газет 
победу одержал «Вечерний 
Ставрополь» (главный редак-
тор Михаил Василенко). Сре-
ди районных лучшей признана 
редакция газеты «Наше вре-
мя» Изобильненского района 
(главный редактор Надежда 
Пратчик). Среди еженедель-
ников вне конкуренции была 
«Кисловодская газета» (глав-
ный редактор Наталья Ивано-
ва). Среди радиостудий пер-
венствовала радиопрограм-
ма «Резонанс» города Геор-
гиевска (директор Валентина 
Дорофеева). Среди журнали-
стов в номинации «На лучшую 
статью, информацию о спор-
те» дипломами краевого мин-
физкульта и памятными при-
зами награждены спортивные 
обозреватели «Ставрополки» 
- Сергей Визе (на фото), «Ве-
черки» - Валерий Манин, «МК-
Кавказ» - Алексей Бирюков, а 
также «Пятигорской правды», 
«Пятигорского городового» 
и «Юг-спорт.Тайм» Анатолий 
Безнощенко. Среди фотокор-
респондентов отметили ра-
боты К. Малеванного, Н. Зау-
золкова и А. Безнощенко. Спе-
циальным дипломом минфиз-
культа за пропаганду физиче-
ской культуры, спорта, олим-
пийского движения, здорово-
го образа жизни и в связи со 
150-летием со дня основания 
газеты «Кавказская здравни-
ца» отмечены корреспондент 
Ирина Сизова и фотокор Ва-
силий Танасьев.

СЕРГЕЙ ЯКОВИЧ.
Фото ДМИТРИЯ СТЕПАНОВА. 

ЛЕРМОНТОВ — 
ПОД НЕБОМ ЮГА

В рамках Года культуры в вы-
ставочном зале Государствен-
ного архива Ставропольского 
края состоялась презента-
ция историко-документальной 
выставки «Под небом юга:  
М.Ю. Лермонтов на Ставропо-
лье в архивных реликвиях», по-
священная 200-летию со дня 
рождения поэта. Центральное 
место в экспозиции занимают 
уникальные документы о пре-
бывании поэта на Кавказских 
Минеральных Водах и в Став-
рополе, а также о его ближай-
шем окружении. Председатель 
комитета СК по делам архивов 
Елена Ивановна Долгова отме-
чает: «В преддверии юбилея по-
эта жителям Ставрополья пре-
доставлена редкая возмож-
ность ознакомиться с уникаль-
ными документами из фондов 
федеральных архивов». 

На выставке представле-
но более 100 редких архивных 
документов. Привлекают вни-
мание материалы Российского 
государственного историческо-
го архива – метрическое свиде-
тельство о рождении, грамота 

о присвоении дворянства и ге-
неалогическое древо рода Лер-
монтовых. Здесь можно увидеть 
герб рода Лермонтовых из Обще-
го гербовника дворянских родов 
Российской империи 1797 года. 
Особое место в экспозиции за-
нимают автографы поэта: пока-
зания на допросе комиссии во-
енного суда по делу о дуэли с  
Э. де Барантом, письма, страни-
цы со стихами из фондов Рос-
сийского государственного ар-
хива литературы и искусства. 
Не обойдут посетители архива 
и редкий портрет бабушки поэ-
та Е. А. Арсеньевой, сыгравшей 
важную роль в его судьбе. Боль-
шой интерес представляет до-
клад генерал-аудиториата по 
военно-судному делу о поручике 
лейб-гвардии гусарского полка 
М.Ю. Лермонтове с автографом 
императора Николая I из фондов 
Российского государственного 
военно-исторического архива. 

Подлинные документы из 
фондов Государственного ар-
хива Ставропольского края со-
держат сведения об окружении  
М.Ю. Лермонтова на Ставропо-
лье, а также обстоятельствах ги-
бели поэта. Важной частью экс-
позиции являются материалы 

о сохранении памяти поэта на 
Ставрополье, в том числе о воз-
ведении памятников, созда-
нии и работе пятигорского му-
зея «Домик Лермонтова». Ар-
хивные подлинники удачно до-
полняются воспоминаниями со-
временников о М.Ю. Лермон-
тове и жизни на Ставрополье, 
опубликованными в XIX веке, а 
также экспонатами из фондов 
Ставропольского государствен-
ного историко-культурного и 
природно-ландшафтного музея-
заповедника имени Г. Прозрите-
лева и Г. Праве. 

СЛОВО О ПОЭТЕ
 В краевой универсальной на-

учной библиотеке им. М. Ю. Лер-
монтова прошел межрегиональ-
ный круглый стол «Слово о Лер-
монтове», посвященный 200-ле-
тию со дня рождения поэта. Пре-
бывание великого русского поэ-
та на Кавказе и Ставрополье – од-
на из ярких страниц истории на-
шего края. Память об этом сохра-
нилась в произведениях самого 
Лермонтова, в посвященных ему 
литературоведческих исследо-
ваниях и краеведческих изыска-
ниях. В 2014 году исполнилось  

50 лет со дня присвоения Став-
ропольской краевой библиоте-
ке имени поэта. 

Организаторы дискуссии 
ставили своей целью консоли-
дацию усилий по сохранению 
и популяризации творчества  
М. Лермонтова. В круглом сто-
ле приняли участие представи-
тели центральных библиотек 
СКФО и ЮФО, «именных» би-
блиотек, носящих имя  Лермон-
това, из Москвы, Пензы, Ярос-
лавля, а также ученые - иссле-
дователи творчества Лермон-
това. Были затронуты пробле-
мы литературного образова-
ния и просвещения молодежи, 
сохранения культуры пользова-
ния родным языком. Вел встре-
чу доктор филологических на-
ук профессор Северо-Кавказ-
ского федерального универси-
тета А. Фокин. Участникам бы-
ли представлены фильм о кра-
евой библиотеке «50 лет с име-
нем Лермонтова», видеопре-
зентация выставки книг из со-
браний Российской государ-
ственной библиотеки «Каждое 
его слово – он сам…». 

Н. БЫКОВА. 

 

СОКРОВЕННЫЕ 
СВИРЕЛИ 
«45-Й 
ПАРАЛЛЕЛИ»

Редколлегия поэтического 
альманаха «45-я параллель» 
и Ставропольское краевое 
отделение Общероссийской 
общественной организа-
ции писателей «Литератур-
ный фонд России» объявили 
о проведении международ-
ного поэтического интернет-
марафона «Сокровенные 
свирели «45-й параллели». 
Проект реализуется в крае 
в рамках форума творческих 
союзов, посвященного Году 
культуры в России, «Единство 
муз – народов единение» при 
финансовой поддержке Ми-

нистерства культуры Россий-
ской Федерации.  К участию в 
марафоне приглашены поэты 
разных стран, школ и стилей, 
независимо от возраста, член-
ства в творческих союзах, на-
личия публикаций. Интернет-
смотр призван выявить моло-
дых ярких авторов и напомнить 
читателям о сложившихся ли-
тераторах. 

По итогам международно-
го интернет-марафона «Со-
кровенные свирели «45-й па-
раллели» планируется изда-
ние антологии, в которую вой-
дут стихотворения 45 авторов.

Все подробности о по-
рядке проведения интернет-
марафона – на сайте 
www.45parallel.net 

Н. БЫКОВА.  
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Раздел I. Сроки охоты по видам охотничьих ресурсов

№ Наименование  Срок охоты Наименование Примечание
п/п охотничьего  охотничьего угодья,
 ресурса  для которого установ-
   лен срок охоты

1 2 3 4 5

1. Степная и полевая дичь:
 голуби,  ежегодно со второй  все охотничьи угодья
 горлицы  субботы августа на территории Ставропольского края
 и перепела по 25 ноября 

  ежегодно с 05 августа все охотничьи угодья при осуществлении
  по 25 ноября на территории охоты с подружейными
   Ставропольского края собаками и 
    ловчими птицами

 серая ежегодно 26:02:02 «Второй андроповский»;
 куропатка с четвертой субботы 26:02:03 «Третий андроповский»;
  сентября по 25  ноября 26:02:05 «Пятый дроповский»;
   26:05:01 «Первый благодарненский»; 
   26:05:02 «Второй благодарненский»;
   26:06:03 «Третий буденновский»;
   26:06:04 «Четвертый буденновский»;
   26:07:01 «Первый георгиевский»;
   26:07:02 «Второй георгиевский»;
   26:07:03 «Третий георгиевский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:09:01 «Первый изобильненский»;
   26:09:02 «Второй изобильненский»;
   26:09:03 «Третий изобильненский»;
   26:10:01 «Первый ипатовский»;
   26:10:02 «Второй ипатовский»;
   26:10:03 «Третий ипатовский»;
   26:10:04 «Четвертый ипатовский»;
   26:14:10 «Курский»;
   26:15:03 «Третий левокумский»;
   26:15:04 «Четвертый левокумский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:02 «Второй минераловодский»;
   26:16:03 «Третий минераловодский»;
   26:17:03 «Третий нефтекумский»;
   26:18:01 «Первый новоалександровский»;
   26:20:01 «Первый петровский»;
   26:20:02 «Второй петровский»;
   26:20:03 «Третий петровский»;
   26:21:01 «Первый предгорный»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:03 «Третий предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:22:02 «Второй советский»;
   26:23:01 «Первый степновский»;
   26:24:01 «Первый труновский»;
   26:24:02 «Второй труновский»;
   26:25:01 «Первый туркменский»;
   26:25:02 «Второй туркменский»;
   26:25:03 «Третий туркменский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский"

 самцы фазана ежегодно со второй  26:02:02 «Второй андроповский»;
  субботы октября  26:02:03 «Третий андроповский»;
  по 31 декабря 26:02:05 «Пятый андроповский»;
   26:03:01 «Первый арзгирский»;
   26:05:01 «Первый благодарненский»;
   26:05:02 «Второй благодарненский»;
   26:06:01 «Первый буденновский»;
   26:06:02 «Второй буденновский»;
   26:06:04 «Четвертый буденновский»;
   26:07:01 «Первый георгиевский»;
   26:07:02 «Второй георгиевский»;
   26:07:03 «Третий георгиевский»;
   26:08:01 «Первый грачевский»;
   26:08:02 «Второй грачевский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:09:01 «Первый изобильненский»;
   26:09:02 «Второй изобильненский»;
   26:09:03 «Третий изобильненский»;
   26:09:10 «Изобильненский»;
   26:10:01 «Первый ипатовский»;
   26:10:02 «Второй ипатовский»;
   26:10:03 «Третий ипатовский»;
   26:10:04 «Четвертый ипатовский»;
   26:11:03 «Третий кировский»;
   26:12:01 «Первый кочубеевский»;
   26:12:02 «Второй кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:12:04 «Четвертый кочубеевский»;
   26:12:05 «Пятый кочубеевский»;
   26:13:01 «Первый красногвардейский»;
   26:13:02 «Второй красногвардейский»;
   26:13:03 «Третий красногвардейский»;
   26:13:10 «Красногвардейский»;
   26:14:01 «Первый курский»;
   26:14:02 «Второй курский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:03 «Третий левокумский»;
   26:15:04 «Четвертый левокумский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:02 «Второй минераловодский»;
   26:16:03 «Третий минераловодский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:03 «Третий нефтекумский»;
   26:18:01 «Первый новоалександровский»;
   26:18:02 «Второй новоалександровский»;
   26:18:03 «Третий новоалександровский»;
   26:18:10 «Новоалександровский»;
   26:19:01 «Первый новоселицкий»;
   26:20:01 «Первый петровский»;
   26:20:10 «Петровский»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:03 «Третий предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:23:01 «Первый степновский»;
   26:23:02 «Второй степновский»;
   26:24:01 «Первый труновский»;
   26:24:02 «Второй труновский»;
   26:25:02 «Второй туркменский»;
   26:25:03 «Третий туркменский»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:05 «Пятый шпаковский"

2. Водоплавающая дичь:

 белолобый гусь,  ежегодно в течение 26:03:01 «Первый апанасенковский»; при осуществлении
 селезень кряквы десяти календарных дней,  26:03:02 «Второй апанасенковский»; охоты на селезня кряквы
  начиная с третьей  26:03:03 «Третий апанасенковский»; из укрытия с подсадной
  субботы марта 26:03:04 «Четвертый апанасенковский»; уткой и манком или 
   26:03:05 «Пятый апанасенковский»; с чучелом и манком
   26:03:10 «Апанасенковский»;
   26:04:01 «Первый арзгирский»;
   26:04:10 «Арзгирский»;
   26:10:04 «Четвертый ипатовский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:15:10 «Левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:25:01 «Первый туркменский»;

 гуси, утки, лысуха ежегодно с четвертой  все охотничьи угодья на территории
  субботы сентября  Ставропольского края
  по 31 декабря 

3. Болотно-луговая  ежегодно с четвертой все охотничьи угодья на территории
 дичь (бекасы,   субботы сентября Ставропольского края
 гаршнеп, турухтан,   по 31 декабря 
 травник, чибис, тулес,  
 хрустан, улиты, 
 веретенники, 
 мородунка, 
 камнешарка)  

4. Вальдшнеп ежегодно в течение десяти  26:01:03 «Третий александровский»;
  календарных дней, начиная  26:01:10 «Александровский»;
  с последней субботы марта 26:02:01 «Первый андроповский»;
   26:02:02 «Второй андроповский»;
   26:02:03 «Третий андроповский»;
   26:02:04 «Четвертый андроповский»;
   26:02:05 «Пятый андроповский»;
   26:02:10 «Андроповский»;
   26:07:01 «Первый георгиевский»;
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:09:10 «Изобильненский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:11:10 «Кировский»;
   26:12:01 «Первый кочубеевский»;
   26:12:02 «Второй кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:12:05 «Пятый кочубеевский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:10 «Минераловодский»; 
   26:20:02 «Второй петровский»;
   26:20:10 «Петровский»;
   26:21:01 «Первый предгорный»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:03 «Третий предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:21:10 «Предгорный»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:04 «Четвертый шпаковский»;
   26:26:06 «Шестой шпаковский»;
   26:26:10 «Шпаковский»

  ежегодно с четвертой  все охотничьи угодья на территории
  субботы сентября  Ставропольского края
  по 31 декабря 

5. Пушные животные:
 сурок-байбак ежегодно с 01 июля 26:02:03 «Третий андроповский»;
  по 26 августа 26:02:04 «Четвертый андроповский»;
   26:02:10 «Андроповский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:12:02 «Второй кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский»

 заяц-русак ежегодно с первой  все охотничьи угодья на территории
  субботы ноября по второе  Ставропольского края, за исключением
  воскресенье января следующих охотничьих угодий:
   26:01:10 «Александровский»;
   26:03:01 «Первый апанасенковский»;
   26:03:10 «Апанасенковский»;
   26:06:01 «Первый буденновский»;
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:10:10 «Ипатовский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:19:10 «Новоселицкий»;
   26:26:02 «Второй шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский»

 лисица, корсак,  ежегодно с первой все охотничьи угодья на территории
 енотовидная субботы ноября  Ставропольского края
 собака по 28 (29) февраля  

  ежегодно с первой  все охотничьи угодья на территории при осуществлении
  субботы ноября по второе  Ставропольского края, за исключением охоты с охотничьими
  воскресенье января следующих охотничьих угодий: собаками борзых пород
   26:01:10 «Александровский»;
   26:03:01 «Первый апанасенковский»;
   26:03:10 «Апанасенковский»;
   26:06:01 «Первый буденновский»;
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:10:10 «Ипатовский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:19:10 «Новоселицкий»;
   26:26:02 «Второй шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский»

 волк, шакал ежегодно с 15 сентября  все охотничьи угодья на территории
  по 28 (29) февраля Ставропольского края

  ежегодно с первой  все охотничьи угодья на территории при осуществлении
  субботы ноября  Ставропольского края, за исключением охоты с охотничьими
  по второе воскресенье  следующих охотничьих угодий: собаками борзых
  января 26:01:10 «Александровский»; пород
   26:03:01 «Первый апанасенковский»;
   26:03:10 «Апанасенковский»;
   26:06:01 «Первый буденновский»;
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:10:10 «Ипатовский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:19:10 «Новоселицкий»;
   26:26:02 «Второй шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский»

 ондатра ежегодно с 01 октября  все охотничьи угодья на территории
  по 01 апреля Ставропольского края

6. Косули  ежегодно с первой 26:02:02 «Второй андроповский»;
 (все половозраст-  субботы ноября 26:02:04 «Четвертый андроповский»;
 ные группы), в том  по 31 декабря 26:02:05 «Пятый андроповский»;
 числе взрослые   26:12:01 «Первый кочубеевский»;
 самцы  26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:02 «Второй минераловодский»;
   26:21:01 «Первый предгорный»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:04 «Четвертый шпаковский»;
   26:26:10 «Шпаковский»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Губернатора Ставропольского края

от 27 августа 2014 г.  г. Ставрополь № 446

О внесении изменения в параметры 
осуществления охоты в охотничьих угодьях на тер-
ритории Ставропольского края, за исключением 
особо охраняемых природных территорий феде-
рального значения, утвержденные постановлени-

ем Губернатора Ставропольского края 
от 26 июля 2012 г. № 514

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменение в параметры осуществления охоты в охот-

ничьих угодьях на территории Ставропольского края, за исклю-
чением особо охраняемых природных территорий федерально-
го значения, утвержденные постановлением Губернатора Ставро-
польского края от 26 июля 2012 г. № 514 «Об определении видов 
разрешенной охоты и параметров осуществления охоты в охотни-

чьих угодьях на территории Ставропольского края, за исключени-
ем особо охраняемых природных территорий федерального зна-
чения» (с изменением, внесенным постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 12 сентября 2013 г. № 741), изложив их в 
прилагаемой редакции.

2. Признать утратившим силу постановление Губернатора Став-
ропольского края от 12 сентября 2013 г. № 741 «О внесении изме-
нения в параметры осуществления охоты в охотничьих угодьях на 
территории Ставропольского края, за исключением особо охраня-
емых природных территорий федерального значения, утвержден-
ные постановлением Губернатора Ставропольского края от 26 ию-
ля 2012 г. № 514».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возло-
жить на первого заместителя председателя Правительства Ставро-
польского края Великданя Н.Т.

4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день 
после дня его официального опубликования.

Временно исполняющий обязанности  
Губернатора Ставропольского края

В.В. ВЛАДИМИРОВ

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Губернатора 

Ставропольского края от 26 июля 2012 г. 
№ 514 (в редакции постановления 

Губернатора Ставропольского края 
от 27 августа 2014 г. № 446)

ПАРАМЕТРЫ
осуществления охоты в охотничьих угодьях на территории Ставропольского края, за исключением особо охраняемых  

природных территорий федерального значения

1 2 3 4 5

Раздел II. Запрет охоты в отношении отдельных видов охотничьих ресурсов в определенных охотничьих угодьях

№ Наименование охотничьего ресурса, Наименование охотничьего угодья, Примечание
п/п в отношении которого установлен для которого установлен запрет охоты  
 запрет охоты

1 2  3 4

Запрет на осуществление любительской и спортивной охоты

1. Степная и полевая дичь,  все охотничьи угодья на территории не распространяется на степную
 водоплавающая дичь,   Ставропольского края и полевую дичь (голубей, горлиц
 болотно-луговая дичь    и перепелов, серую куропатку,
 и боровая дичь   фазана), водоплавающую дичь (гусей, 
    уток, лысуху), болотно-луговую дичь 
    (бекасов, гаршнепа, турухтана, 
    травника, чибиса, тулеса, хрустана, 
    улитов, веретенника, мородунку, 
    камнешарку) и боровую дичь 
    (вальдшнепа)

2. Серая куропатка  все охотничьи угодья на территории 
   Ставропольского края, за исключением 
   следующих охотничьих угодий:
   26:02:02 «Второй андроповский»;
   26:02:03 «Третий андроповский»;
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   26:02:05 «Пятый андроповский»;
   26:05:01 «Первый благодарненский»;
   26:05:02 «Второй благодарненский»;
   26:06:03 «Третий буденновский»;
   26:06:04 «Четвертый буденновский»;
   26:07:01 «Первый георгиевский»;
   26:07:02 «Второй георгиевский»;
   26:07:03 «Третий георгиевский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:09:01 «Первый изобильненский»;
   26:09:02 «Второй изобильненский»;
   26:09:03 «Третий изобильненский»;
   26:10:01 «Первый ипатовский»;
   26:10:02 «Второй ипатовский»;
   26:10:03 «Третий ипатовский»;
   26:10:04 «Четвертый ипатовский»;
   26:14:10 «Курский»;
   26:15:03 «Третий левокумский»;
   26:15:04 «Четвертый левокумский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:02 «Второй минераловодский»;
   26:16:03 «Третий минераловодский»;
   26:17:03 «Третий нефтекумский»;
   26:18:01 «Первый новоалександровский»;
   26:20:01 «Первый петровский»;
   26:20:02 «Второй петровский»;
   26:20:03 «Третий петровский»;
   26:21:01 «Первый предгорный»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:03 «Третий предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:22:02 «Второй советский»;
   26:23:01 «Первый степновский»;
   26:24:01 «Первый труновский»;
   26:24:02 «Второй труновский»;
   26:25:01 «Первый туркменский»;
   26:25:02 «Второй туркменский»;
   26:25:03 «Третий туркменский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский»

3. Белолобый гусь, селезень кряквы все охотничьи угодья на территории  распространяется ежегодно
   Ставропольского края, за исключением  в течение десяти дней,
   следующих охотничьих угодий: начиная с третьей субботы марта
   26:03:01 «Первый апанасенковский»;
   26:03:02 «Второй апанасенковский»;
   26:03:03 «Третий апанасенковский»;
   26:03:04 «Четвертый апанасенковский»;
   26:03:05 «Пятый апанасенковский»;
   26:03:10 «Апанасенковский»;
   26:04:01 «Первый арзгирский»;
   26:04:10 «Арзгирский»;
   26:10:04 «Четвертый ипатовский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:15:10 «Левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:25:01 «Первый туркменский"

4. Вальдшнеп  все охотничьи угодья на территории  распространяется ежегодно
   Ставропольского края, за исключением  в течение десяти дней,
   следующих охотничьих угодий: начиная с последней
   26:01:03 «Третий александровский»; субботы марта
   26:01:10 «Александровский»; 
   26:02: 01 «Первый андроповский»;
   26:02:02 «Второй андроповский»;
   26:02:03 «Третий андроповский»;
   26:02:04 «Четвертый андроповский»;
   26:02:05 «Пятый андроповский»;
   26:02:10 «Андроповский»;
   20:07:01 «Первый георгиевский»;
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:09:10 «Изобильненский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:11:10 «Кировский»;
   26:12:01 «Первый кочубеевский»;
   26:12:02 «Второй кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:12:05 «Пятый кочубеевский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:10 «Минераловодский»;
   26:20:02 «Второй петровский»;
   26:20:10 «Петровский»;
   26:21:01 «Первый предгорный»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:03 «Третий предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:21:10 «Предгорный»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:04 «Четвертый шпаковский»;
   26:26:06 «Шестой шпаковский»;
   26:26:10 «Шпаковский»

5. Самцы фазана  все охотничьи угодья на территории 
   Ставропольского края, за исключением 
   следующих охотничьих угодий:
   26:02:02 «Второй андроповский»;
   26:02:03 «Третий андроповский»;
   26:02:05 «Пятый андроповский»;
   26:04:01 «Первый арзгирский»;
   26:05:01 «Первый благодарненский»;
   26:05:02 «Второй благодарненский»;
   26:06:01 «Первый буденновский»;
   26:06:02 «Второй буденновский»;
   26:06:04 «Четвертый буденновский»;
   26:07:01 «Первый георгиевский»;
   26:07:02 «Второй георгиевский»;
   26:07:03 «Третий георгиевский»;
   26:08:01 «Первый грачевский»;
   26:08:02 «Второй грачевский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:09:01 «Первый изобильненский»;
   26:09:02 «Второй изобильненский»;
   26:09:03 «Третий изобильненский»;
   26:09:10 «Изобильненский»;
   26:10:01 «Первый ипатовский»;
   26:10:02 «Второй ипатовский»;
   26:10:03 «Третий ипатовский»;
   26:10:04 «Четвертый ипатовский»;
   26:11:03 «Третий кировский»;
   26:12:01 «Первый кочубеевский»;
   26:12:02 «Второй кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:12:04 «Четвертый кочубеевский»;
   26:12:05 «Пятый кочубеевский»;
   26:13:01 «Первый красногвардейский»;
   26:13:02 «Второй красногвардейский»;
   26:13:03 «Третий красногвардейский»;
   26:13:10 «Красногвардейский»;
   26:14:01 «Первый курский»;
   26:14:02 «Второй курский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:03 «Третий левокумский»;
   26:15:04 «Четвертый левокумский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:02 «Второй минераловодский»;
   26:16:03 «Третий минераловодский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:03 «Третий нефтекумский»;
   26:18:01 «Первый новоалександровский»;
   26:18:02 «Второй новоалександровский»;
   26:18:03 «Третий новоалександровский»;
   26:18:10 «Новоалександровский»;
   26:19:01 «Первый новоселицкий»;
   26:20:01 «Первый петровский»;
   26:20:10 «Петровский»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:03 «Третий предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:23:01 «Первый степновский»;
   26:23:02 «Второй степновский»;
   26:24:01 «Первый труновский»;
   26:24:02 «Второй труновский»;
   26:25:02 «Второй туркменский»;
   26:25:03 «Третий туркменский»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:05 «Пятый шпаковский»

6. Самки фазана  все охотничьи угодья на территории 
   Ставропольского края

7. Пушные животные  все охотничьи угодья на территории  не распространяется
   Ставропольского края на сурка-байбака, зайца-русака, 
    лисицу, корсака, 
    енотовидную собаку, ондатру, волка 
    и шакала

8. Сурок-байбак  все охотничьи угодья на территории 
   Ставропольского края, за исключением 
   следующих охотничьих угодий:
   26:02:03 «Третий андроповский»;
   26:02:04 «Четвертый андроповский»;
   26:02:10 «Андроповский»;
   26:08:03 «Третий грачевский»;
   26:12:02 «Второй кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский"

9. Заяц-русак  26:01:10 «Александровский»;
   26:03:01 «Первый апанасенковский»;
   26:03:10 «Апанасенковский»;
   26:06:01 «Первый буденновский»;
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:10:10 «Ипатовский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:19:10 «Новоселицкий»;
   26:26:02 «Второй шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский"

10. Лисица, корсак,   26:01:10 «Александровский»; распространяется только
 енотовидная собака,  26:03:01 «Первый апанасенковский»; на осуществление любительской
 волк, шакал  26:03:10 «Апанасенковский»; и спортивной охоты с охотничьими 
   26:06:01 «Первый буденновский»; собаками борзых пород
   26:07:10 «Георгиевский»;
   26:10:10 «Ипатовский»;
   26:11:02 «Второй кировский»;
   26:15:01 «Первый левокумский»;
   26:15:02 «Второй левокумский»;
   26:17:01 «Первый нефтекумский»;
   26:17:02 «Второй нефтекумский»;
   26:17:10 «Нефтекумский»;
   26:19:10 «Новоселицкий»;
   26:26:02 «Второй шпаковский»;
   26:26:03 «Третий шпаковский»

11. Копытные животные  не распространяется на косуль всех
 все охотничьи угодья на территории  половозрастных групп, в том числе
 Ставропольского края  взрослых самцов

12. Косули (все половозрастные группы),  все охотничьи угодья на территории
 в том числе взрослые самцы Ставропольского края, за исключением 
   следующих охотничьих угодий:
   26:02:04 «Четвертый андроповский»;
   26:12:01 «Первый кочубеевский»;
   26:12:03 «Третий кочубеевский»;
   26:16:01 «Первый минераловодский»;
   26:16:02 «Второй минераловодский»;
   26:21:01 «Первый предгорный»;
   26:21:02 «Второй предгорный»;
   26:21:04 «Четвертый предгорный»;
   26:26:01 «Первый шпаковский»;
   26:26:04 «Четвертый шпаковский»

13. Все виды охотничьих ресурсов территории заказников краевого значения, 
   расположенных во всех охотничьих угодьях 
   на территории Ставропольского края
   
   территории зон охраны охотничьих ресурсов, 
   расположенных в общедоступных охотничьих угодьях 
   на территории Ставропольского края

1 2  3 4 1 2  3 4

ПРИКАЗ
министерства труда и социальной 

защиты населения
Ставропольского края

26 августа 2014 г. г. Ставрополь № 439

Об утверждении административного регламента 
предоставления государственной услуги 

«Информирование о положении на рынке труда 
в Ставропольском крае»

В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апре-
ля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Феде-
рации», постановлением Правительства Ставропольского края от  
25 июля 2011 г. № 295-п «Об утверждении Порядка разработки и 
утверждения органами исполнительной власти Ставропольского 
края административных регламентов предоставления государ-
ственных услуг, Порядка разработки и утверждения органами ис-
полнительной власти Ставропольского края административных ре-
гламентов исполнения государственных контрольных (надзорных) 
функций и Порядка проведения экспертизы проектов администра-
тивных регламентов предоставления государственных услуг и про-
ектов административных регламентов исполнения государственных 
контрольных (надзорных) функций»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый административный регламент предо-

ставления государственной услуги «Информирование о положении 
на рынке труда в Ставропольском крае».

2. Признать утратившим силу приказ управления труда и заня-
тости населения Ставропольского края от 22 июля 2013 года № 208 
«Об утверждении административного регламента предоставления 
государственной услуги по информированию о положении на рын-
ке труда в Ставропольском крае».

3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на 
заместителя министра Семеняка Б.В.

4. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после 
дня его официального опубликования.

Министр И.И. УЛЬЯНЧЕНКО.

УТВЕРЖДЕН
приказом министерства труда

и социальной защиты населения 
Ставропольского края

26 августа 2014 года № 439

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления государственной услуги «Информирование  

о положении на рынке труда в Ставропольском крае»

1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления государствен-

ной услуги «Информирование о положении на рынке труда в Став-
ропольском крае» (далее – Административный регламент) опреде-
ляет сроки и последовательность действий (административных про-
цедур) министерства труда и социальной защиты населения Став-
ропольского края и государственных учреждений занятости насе-
ления Ставропольского края при предоставлении государственной 
услуги по информированию о положении на рынке труда в Ставро-
польском крае (далее соответственно – министерство, учреждения 
занятости, государственная услуга). 

1.2. Круг заявителей
Заявителями государственной услуги являются:
граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица 

без гражданства (далее – граждане);
работодатели или их уполномоченные представители (далее – 

работодатели).
Государственная услуга предоставляется неопределенному кру-

гу лиц.
1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении 

государственной услуги
1.3.1. Информация о местонахождении и графике работы мини-

стерства:
почтовый адрес: 355002, г. Ставрополь, ул. Лермонтова, 206 а;
адрес электронной почты – socio@minsoc26.ru;
адрес официального сайта в информационно-телеком-

муникационной сети «Интернет» – www.minsoc26.ru (далее соотве-
ственно – сайт, сеть «Интернет»);

адрес блока сайта «Занятость населения и трудовые отношения» 
– www.stavzan.ru (далее – блок сайта);

справочный телефон: 8 (8652) 75-09-59;
факс: 8 (8652) 35-06-79, 35-16-80;
график работы: понедельник – пятница с 09.00 до 18.00, пере-

рыв с 13.00 до 14.00.
1.3.2. Сведения об отделе анализа рынка труда и содействия тру-

доустройству населения министерства:
почтовый адрес: 355004, г. Ставрополь, ул. Лермонтова, 181;
адрес электронной почты – asz@stavzan.ru;
справочные телефоны: 8 (8652) 94-39-91, 94-39-63;
факс: 8 (8652) 94-39-76;
график работы: понедельник – пятница с 09.00 до 18.00, пере-

рыв с 13.00 до 14.00.
1.3.3. Информация о местонахождении, графике работы, номерах 

справочных телефонов и адресах электронной почты учреждений за-
нятости указана в приложении 1 к Административному регламенту.

1.3.4. Сведения о местонахождении, контактных телефонах, 
интернет-сайтах и адресах электронной почты многофункциональ-
ных центров предоставления государственных и муниципальных 
услуг в Ставропольском крае (далее – МФЦ) указаны в приложении 
2 к Административному регламенту.

1.3.5. Получение информации заявителями по вопросам предо-

ставления государственной услуги, а также сведений о ходе предо-
ставления государственной услуги осуществляется:

при личном обращении в министерство, в учреждения занятости;
при письменном обращении в министерство, в учреждения за-

нятости;
при обращении по телефону в министерство, в учреждения за-

нятости;
при обращении в форме электронного документа с использовани-

ем электронной почты министерства, учреждения занятости, вклю-
чая автоинформирование;

с использованием сети «Интернет» путем направления обра-
щений в Федеральную государственную информационную систе-
му «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функ-
ций)» по адресу www.gosuslugi.ru (далее – Единый портал) и государ-
ственную информационную систему Ставропольского края «Портал 
государственных и муниципальных услуг (функций), предоставляе-
мых (исполняемых) органами исполнительной власти Ставрополь-
ского края и органами местного самоуправления муниципальных 
образований Ставропольского края» по адресу www.26.gosuslugi.
ru (далее – региональный портал);

при обращении в МФЦ (при наличии соглашения, заключенно-
го с МФЦ);

с использованием универсальной электронной карты.
На блоке сайта, Едином или региональном порталах размещается 

и поддерживается в актуальном состоянии следующая информация:
текст Административного регламента;
графики работы министерства, учреждений занятости, почто-

вые адреса, номера телефонов, адреса официальных сайтов в се-
ти «Интернет» и электронной почты, по которым заявители могут по-
лучать необходимую информацию и формы документов;

перечень документов, необходимых для предоставления госу-
дарственной услуги;

заявление о предоставлении государственной услуги по инфор-
мированию о положении на рынке труда в Ставропольском крае (да-
лее – заявление);

блок-схемы последовательности действий при предоставлении 
государственной услуги, указанные в приложении 4 к Администра-
тивному регламенту. 

На информационных стендах в помещениях учреждений заня-
тости размещается и поддерживается в актуальном состоянии ин-
формация:

о сроках предоставления государственной услуги;
о перечне документов, необходимых для получения государ-

ственной услуги;
о телефонах для обжалования действий (бездействия) и реше-

ний, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления госу-
дарственной услуги.

Информация о порядке предоставления государственной услу-
ги предоставляется бесплатно.

2. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Наименование государственной услуги
Наименование государственной услуги – информирование о по-

ложении на рынке труда в Ставропольском крае.
2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную 

услугу
Государственная услуга предоставляется:
министерством – в части информирования неопределенного кру-

га лиц;
учреждениями занятости – в части информирования неопреде-

ленного круга лиц и предоставления заявителям запрашиваемых 
сведений. 

2.3. Описание результата предоставления государственной услуги
Результатом предоставления государственной услуги неопреде-

ленному кругу лиц является размещение информации о положении 
на рынке труда в Ставропольском крае на блоке сайта, на Едином 
или региональном порталах, в министерстве, учреждениях занято-
сти, МФЦ, средствах массовой информации.

Результатом предоставления государственной услуги гражданам 
и работодателям является направление запрашиваемых сведений 
согласно указанному в заявлении способу их получения.

Информация о положении на рынке труда в Ставропольском крае 
содержит следующие сведения:

1) основные показатели, характеризующие состояние рынка тру-
да в Ставропольском крае:

уровни общей и регистрируемой безработицы;
коэффициент напряженности на рынке труда;
численность граждан, состоящих на регистрационном учете в це-

лях поиска подходящей работы и в качестве безработных;
потребность работодателей в работниках, в том числе по видам 

экономической деятельности;
2) динамика основных показателей, характеризующих состояние 

рынка труда в субъекте Российской Федерации, в сравнении с ана-
логичным периодом предыдущего года;

3) перечень наиболее востребованных профессий (специально-
стей) на рынке труда субъекта Российской Федерации с указанием 
средней заработной платы;

4) иная информация и аналитические материалы, характеризую-
щие особенности рынка труда в субъекте Российской Федерации.

2.4. Срок предоставления государственной услуги, срок приоста-
новления предоставления государственной услуги в случае, если 
возможность приостановления предусмотрена нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации, нормативными правовы-
ми актами Ставропольского края, сроки выдачи (направления) до-
кументов, являющихся результатом предоставления государствен-
ной услуги

Информация о положении на рынке труда в Ставропольском крае 
размещается на блоке сайта, Едином или региональном порталах, 
МФЦ, средствах массовой информации не реже одного раза в те-
чение календарного месяца.

Максимально допустимое время предоставления государствен-
ной услуги при личном обращении заявителя не должно превышать 
15 минут.

Максимально допустимый срок предоставления государствен-
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ной услуги при письменном обращении, включая обращение в элек-
тронной форме, не должен превышать 15 дней с момента регистра-
ции заявления.

Возможность приостановления предоставления государствен-
ной услуги нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, нормативными правовыми актами Ставропольского края не 
предусмотрена. 

2.5. Перечень нормативных правовых актов Российской Федера-
ции и нормативных правовых актов Ставропольского края, регули-
рующих предоставление государственной услуги, с указанием их 
реквизитов и источников официального опубликования

Предоставление государственной услуги регулируется следую-
щими нормативными правовыми актами:

Конституция Российской Федерации1;
Трудовой кодекс Российской Федерации2;
Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О 

занятости населения в Российской Федерации»3;
Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социаль-

ной защите инвалидов в Российской Федерации»4;
Федеральный закон от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ «О правовом по-

ложении иностранных граждан в Российской Федерации»5;
Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмо-

трения обращений граждан Российской Федерации»6;
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информа-

ции, информационных технологиях и о защите информации»7;
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональ-

ных данных»8;
Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об органи-

зации предоставления государственных и муниципальных услуг»9;
Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 63-Ф3 «Об электрон-

ной подписи»10;
постановление Правительства Российской Федерации от  

14 июля 1997 г. № 875 «Об утверждении Положения об организации 
общественных работ»11;

постановление Правительства Российской Федерации от 8 сен-
тября 2010 г. № 697 «О единой системе межведомственного элек-
тронного взаимодействия»12;

постановление Правительства Российской Федерации от 16 мая 
2011 г. № 373 «О разработке и утверждении административных ре-
гламентов исполнения государственных функций и административ-
ных регламентов предоставления государственных услуг»13;

постановление Правительства Российской Федерации от 
24 октября 2011 г. № 861 «О федеральных государственных инфор-
мационных системах, обеспечивающих предоставление в электрон-
ной форме государственных и муниципальных услуг (осуществле-
ние функций)»14;

постановление Правительства Российской Федерации от 7 сен-
тября 2012 г. № 891 «О порядке регистрации граждан в целях поис-
ка подходящей работы, регистрации безработных граждан и тре-
бованиях к подбору подходящей работы»15;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 
25 апреля 2011 г. № 729-р «Об утверждении перечня услуг, оказыва-
емых государственными и муниципальными учреждениями и други-
ми организациями, в которых размещается государственное зада-
ние (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежащих вклю-
чению в реестры государственных или муниципальных услуг и пре-
доставляемых в электронной форме»16;

приказ Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 8 ноября 2010 г. № 972н «О порядке веде-
ния регистров получателей государственных услуг в сфере занято-
сти населения (физических лиц и работодателей), включая порядок, 
сроки и форму представления в них сведений»17;

приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 29 января 2013 г. № 34н «Об утверждении федераль-
ного государственного стандарта государственной услуги по инфор-
мированию о положении на рынке труда в субъекте Российской Фе-
дерации»18;

постановление Правительства Ставропольского края от 1 ноября 
2010 г. № 360-п «Об утверждении Порядка представления работо-
дателями, осуществляющими деятельность на территории Ставро-
польского края, информации о наличии свободных рабочих мест и 
вакантных должностей в органы государственной службы занято-
сти населения Ставропольского края»19;

а также последующими редакциями указанных нормативных пра-
вовых актов.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в со-
ответствии с нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации и нормативными правовыми актами Ставропольского края 
для предоставления государственной услуги и услуг, необходимых 
и обязательных для предоставления государственной услуги, под-
лежащих представлению заявителем, способы их получения заяви-
телем, в том числе в электронной форме, порядок их представления.

Для получения государственной услуги гражданам и работодате-
лям необходимо представить в учреждение занятости заявление по 
форме, указанной в приложении 3 к Административному регламенту.

В заявлении содержатся:
фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) гражданина, 

или наименование юридического лица, или фамилия, имя, отчество 
индивидуального предпринимателя;

перечень запрашиваемых дополнительных сведений, связанных 
с положением на рынке труда в Ставропольском крае (далее – за-
прашиваемые сведения);

способ получения запрашиваемых сведений: по почтовому адресу 
(с указанием почтового адреса), по адресу электронной почты (с ука-
занием адреса электронной почты), при личном обращении в учреж-
дение занятости или МФЦ (с указанием контактного телефона для 
предварительной записи заявителя на личный прием), через Еди-
ный или региональный порталы (далее – способ получения запра-
шиваемых сведений);

дата обращения.
Заявление заверяется личной или простой электронной подпи-

сью заявителя в соответствии с Федеральным законом «Об элек-
тронной подписи».

Заявление может быть подано:
при личном обращении в учреждение занятости;
с использованием почтовой связи;
с использованием средств факсимильной связи или в электрон-

ной форме, в том числе с использованием Единого или региональ-
ного порталов.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в со-
ответствии с нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации и нормативными правовыми актами Ставропольского края 
для предоставления государственной услуги, которые находятся в 
распоряжении иных организаций, участвующих в предоставлении 
государственной услуги, и которые заявитель вправе представить, 
а также способы их получения заявителем, в том числе в электрон-
ной форме, порядок их представления

Документы, необходимые в соответствии с нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми 
актами Ставропольского края для предоставления государственной 
услуги и услуг, необходимых и обязательных для предоставления го-
сударственной услуги, которые находятся в распоряжении иных ор-
ганизаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, 
при предоставлении данной услуги не предусмотрены.

Запрещается требовать от заявителя:
представления документов и информации или осуществления 

действий, представление или осуществление которых не предусмо-
трено нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
нормативными правовыми актами Ставропольского края, регули-
рующими отношения, возникающие в связи с предоставлением го-
сударственной услуги;

представления документов и информации, которые находятся 
в распоряжении министерства и иных организаций, предоставля-
ющих государственные услуги, иных организаций, участвующих в 
предоставлении государственной услуги, в соответствии с норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Ставропольского края, за исключением докумен-
тов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона «Об органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

представления документов и информации, не указанных в пун-
кте 2.6 Административного регламента.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 
документов, необходимых для предоставления государственной 
услуги

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги, отсутствуют.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
или отказа в предоставлении государственной услуги

2.9.1. Основания для приостановления предоставления государ-
ственной услуги не предусмотрены.

2.9.2. Основаниями для отказа в предоставлении государствен-
ной услуги отсутствуют.

2.10. Перечень услуг, необходимых и обязательных для предо-
ставления государственной услуги, в том числе сведения о доку-
менте (документах), выдаваемом (выдаваемых) иными организа-
циями, участвующими в предоставлении государственной услуги

Для предоставления государственной услуги обращение в иные 
органы (организации) не требуется.

2.11. Порядок, размер и основания взимания государственной 
пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление государ-
ственной услуги

Государственная пошлина или иная плата за предоставление го-
сударственной услуги не взимается.

2.12. Порядок, размер и основания взимания платы за предостав-
ление услуг, необходимых и обязательных для предоставления го-
сударственной услуги, включая информацию о методиках расчета 
размера такой платы

Государственная услуга предоставляется бесплатно.
2.13. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запро-

са о предоставлении государственной услуги и услуг, необходимых 
и обязательных для предоставления государственной услуги, и при 
получении результата предоставления государственной услуги

При личном обращении заявителей государственная услуга пре-
доставляется в порядке очереди.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителя-
ми заявления о предоставлении государственной услуги не должен 
превышать 15 минут.

В случае предварительного согласования с заявителем даты и 
времени обращения максимальный срок ожидания в очереди при 
подаче запроса о предоставлении государственной услуги не дол-
жен превышать 5 минут.

2.14. Срок и порядок регистрации заявления о предоставлении го-
сударственной услуги и услуг, необходимых и обязательных для предо-
ставления государственной услуги, в том числе в электронной форме

Регистрация заявления о предоставлении государственной услу-
ги осуществляется в день его поступления в учреждение занятости.

При направлении заявления в учреждение занятости почтовой 
связью, с использованием средств факсимильной связи или в элек-
тронной форме, в том числе с использованием Единого и региональ-
ного порталов или блока сайта обеспечивается возможность пред-
варительной записи для предоставления государственной услуги.

Согласование с заявителями даты и времени обращения в учреж-
дения занятости осуществляется с использованием средств теле-
фонной или электронной связи, включая сеть «Интернет», почтовой 
связью. 

При обращении заявителя в МФЦ обеспечивается передача заяв-
ления в учреждение занятости в порядке и сроки, установленные со-
глашением о взаимодействии между МФЦ и учреждением занятости.

2.15. Требования к помещениям, в которых предоставляется госу-
дарственная услуга, к местам ожидания и приема заявителей, раз-
мещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной 
информации о порядке предоставления государственной услуги

Помещения, в которых осуществляется прием заявителей, долж-
ны находиться для заявителей в пределах пешеходной доступности 
от остановок общественного транспорта.

Прием заявителей осуществляется в специально выделенных для 
этих целей помещениях.

Помещения, предназначенные для ознакомления заявителей с 
информационными материалами, оборудуются информационны-
ми стендами.

Площадь мест ожидания зависит от количества заявителей, еже-
дневно обращающихся в учреждения занятости в связи с предостав-
лением государственной услуги. Количество мест ожидания опреде-
ляется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их раз-
мещения в здании, но не может составлять менее 5 мест.

Помещения для приема заявителей должны быть оборудованы 
табличками с указанием номера кабинета, фамилии, имени, отче-
ства и должности специалиста, осуществляющего предоставление 
государственной услуги, режима работы.

Помещения для приема заявителей должны соответствовать ком-
фортным условиям для заявителей и оптимальным условиям рабо-
ты специалистов с заявителями.

Помещения должны соответствовать Санитарно-эпидемиологи-
ческим правилам и нормативам «Гигиенические требования к пер-
сональным электронно-вычислительным машинам и организации 
работы. СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03» и быть оборудованы противопо-
жарной системой и средствами пожаротушения, системой опове-
щения о возникновении чрезвычайной ситуации.

Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими ука-
зателями.

Оформление визуальной, текстовой и мультимедийной инфор-
мации о порядке предоставления государственной услуги должно 
соответствовать оптимальному зрительному и слуховому восприя-
тию этой информации гражданами.

Помещения МФЦ (в случае заключения соглашения о взаимо-
действии с министерством) должны соответствовать требованиям, 
предусмотренным постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 22 декабря 2012 г. № 1376 «Об утверждении Правил ор-
ганизации деятельности многофункциональных центров предостав-
ления государственных и муниципальных услуг».

2.16. Показатели доступности и качества государственной услуги
К показателям доступности и качества государственной услуги 

относятся:
1. Своевременность (С

в
)

Установленный регламентом срок
С

в
 = ————————————–––––––––––————–––––——————–––——        Х 100%

Время, фактически затраченное на предоставление услуги  

Показатель 100 % и более является положительным и соответ-
ствует требованиям Административного регламента.

2. Доступность
Д

ос
 = Д

тел
 + Д

врем
 + Д

б/бс
 + Д

эл
 + Д

инф
 + Д

жит
, где

Д
тел 

- наличие возможности записаться на прием по телефону;
Д

тел
 = 10% - можно записаться на прием по телефону;

Д
тел

 = 0% - нельзя записаться на прием по телефону;
Д

врем
 - возможность прийти на прием в нерабочее время;

Д
врем

 = 10% - прием (выдача) документов осуществляется без пе-
рерыва на обед (5%) и в выходной день (5%);

Д
б/бс

 - наличие безбарьерной среды;
Д

б/бс
 = 20% - от тротуара до места приема можно проехать на ко-

ляске;
Д

б/бс
 = 10% - от тротуара до места приема можно проехать на ко-

ляске с посторонней помощью 1 человека;
Д

б/бс
 = 0% - от тротуара до места приема нельзя проехать на ко-

ляске;
Д

эл
 - наличие возможности подать заявление в электронном виде;

Д
эл

 = 20% - можно подать заявление в электронном виде;
Д

эл
 = 0% - нельзя подать заявление в электронном виде;

Д
инф

 - доступность информации о предоставлении услуги;
Д

инф
 = 20% - информация об основаниях, условиях и порядке пре-

доставлении услуги размещена в сети «Интернет» (5%) и на инфор-
мационных стендах (5%), есть доступный для заявителей раздаточ-
ный материал (5%), периодически информация об услуге размеща-
ется в СМИ (5%);

Д
инф

 = 0% - для получения информации о предоставлении услу-
ги необходимо пользоваться услугами, изучать нормативные доку-
менты;

Д
жит

 - возможность подать заявление, документы и получить ре-
зультат услуги по месту жительства;

Д
жит

 = 20% - можно подать заявление, документы и получить ре-
зультат услуги по месту жительства, например, наличие графика при-
ема должностными лицами в различных поселениях, микрорайонах;

Д
жит

 = 0% - нельзя подать заявление, документы и получить ре-
зультат услуги по месту жительства.

3. Качество
К

ач
 = К

докум
 + К

обслуж
 + К

 обмен
 + К

факт

количество принятых документов (с учетом уже имеющихся
в органах местного самоуправления (ОМСУ)

К 
докум

 = --------------------------------------------------------------------------------------------------          Х  100%
количество предусмотренных регламентом документов

Значение показателя более 100% говорит о том, что у граждани-
на затребованы лишние документы.

Значение показателя менее 100% говорит о том, что решение не 
может быть принято, потребуется повторное обращение.

К
обслуж

 = 100%, если сотрудники вежливы, корректны, предупреди-
тельны и дают подробные доступные разъяснения.

количество документов, полученных
без участия заявителя

К 
обмен

 = -------------------------------------------------------------------------------      Х    100 %
количество предусмотренных регламентом

документов, имеющихся в ОМСУ

Значение показателя 100% говорит о том, что услуга предостав-
ляется в строгом соответствии с Федеральным законом «Об орга-
низации предоставления государственных и муниципальных услуг».

количество  заявителей - количество обоснованных жалоб -
количество выявленных нарушений

К 
факт

 = -------------------------------------------------------------------------------      Х    100 %
количество  заявителей

Значение показателя 100 % говорит о том, что услуга предостав-
ляется в строгом соответствии с Федеральным законом «Об орга-
низации предоставления государственных и муниципальных услуг».

4. Удовлетворенность (У
д
)

К
обжУ

д
 = 100 % – ---------       Х       100 %   ,    где

К 
заяв

К
обж

 = количество обжалований при предоставлении государствен-
ной услуги;

К
заяв

 = количество заявителей.

Значение показателя 100% говорит о том, что государственная 
услуга предоставляется в строгом соответствии с Федеральным за-
коном «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг».

Для осуществления контроля качества и доступности услуги и 
определения обобщенных показателей за определенный промежу-
ток времени необходимо сумму показателей по каждому получате-
лю разделить на количество получателей.

2.17. Иные требования, в том числе учитывающие особенности 
предоставления государственной услуги и муниципальных услуг 
в МФЦ, и особенности предоставления государственной услуги в 
электронной форме 

Взаимодействие министерства, учреждений занятости с МФЦ 
при предоставлении государственной услуги осуществляется в слу-
чае заключения соглашения о взаимодействии.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения администра-
тивных процедур (действий), требования к порядку их выполне-

ния, в том числе особенности выполнения административных 
 процедур (действий) в электронной форме

3.1. Предоставление государственной услуги включает в себя сле-
дующие административные процедуры (действия):

информирование неопределенного круга лиц;
предоставление заявителям запрашиваемых сведений.
3.2. Описание административных процедур
3.2.1. Описание последовательности действий при информиро-

вании неопределенного круга лиц
Основанием для начала предоставления государственной услуги 

неограниченному кругу лиц является наступление сроков обновле-
ния информации о положении на рынке труда в Ставропольском крае.

Специалист министерства (учреждения занятости), предостав-
ляющий государственную услугу в части информирования неопре-
деленного круга лиц, осуществляет:

1) сбор, обобщение, анализ статистических, информационных и 
иных материалов о положении на рынке труда в Ставропольском 
крае;

2) подготовку информации о положении на рынке труда в Став-
ропольском крае для размещения на блоке сайта, на Едином или 
региональном порталах, в министерстве, учреждениях занятости, 
МФЦ, средствах массовой информации;

3) размещение информации о положении на рынке труда в Став-
ропольском крае на блоке сайта, на Едином или региональном пор-
талах, в министерстве, учреждениях занятости, МФЦ, средствах 
массовой информации;

4) приобщение информации о положении на рынке труда в Став-
ропольском крае к аналогичным документам в соответствии с но-
менклатурой дел по делопроизводству.

3.2.2. Описание последовательности действий при предостав-
лении заявителям запрашиваемых сведений

Основанием для начала предоставления государственной услу-
ги является обращение граждан или работодателей в учреждение 
занятости с заявлением о предоставлении государственной услуги.

Специалист учреждения занятости, осуществляющий предостав-
ление государственной услуги, в части предоставления заявителям 
запрашиваемых сведений выполняет:

1) внесение сведений о заявителе в регистр получателей госу-
дарственных услуг в сфере занятости населения на основании дан-
ных заявления;

2) сбор, обобщение, анализ статистических, информационных 
и иных материалов о положении на рынке труда в Ставропольском 
крае для подготовки запрашиваемых сведений согласно заявлению;

3) подготовку запрашиваемых сведений;
4) направление запрашиваемых сведений заявителю согласно 

указанному в заявлении способу их получения;
5) внесение сведений о результатах предоставления государ-

ственной услуги в регистр получателей государственных услуг в 
сфере занятости населения.

4. Формы контроля исполнения Административного регламента

4.1. Контроль предоставления государственной услуги осущест-
вляется в следующих формах:

текущий контроль предоставления государственной услуги;
контроль обеспечения государственных гарантий в области со-

действия занятости населения в части информирования о положе-
нии на рынке труда в Ставропольском крае (далее – контроль обе-
спечения государственных гарантий в области содействия занято-
сти населения).

4.2. Порядок осуществления текущего контроля предоставления 
государственной услуги

Текущий контроль предоставления государственной услуги осу-
ществляется директором учреждения занятости или уполномочен-
ным им специалистом.

Текущий контроль предоставления государственной услуги осу-
ществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения 
специалистами учреждения занятости Административного регла-
мента, Порядка ведения регистров получателей государственных 
услуг в сфере занятости населения (физических лиц и работода-
телей), включая порядок, сроки и форму представления в них све-
дений, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 8 ноября 2010 г. 
№ 972н, требований к заполнению, ведению и хранению бланков 
учетной документации получателей государственной услуги и дру-
гих документов, регламентирующих деятельность по предоставле-
нию государственной услуги.

Периодичность осуществления текущего контроля устанавлива-
ется директором учреждения занятости.

Текущий контроль предоставления государственной услуги дол-
жен быть постоянным, всесторонним и объективным.

4.3. Порядок осуществления контроля обеспечения государ-
ственных гарантий в области содействия занятости населения

Контроль обеспечения государственных гарантий в области со-
действия занятости населения осуществляет министерство в рамках 
исполнения полномочия по надзору и контролю обеспечения госу-
дарственных гарантий в области содействия занятости населения, 
за исключением государственных гарантий в части социальной под-
держки безработных граждан.

Контроль обеспечения государственных гарантий в области со-
действия занятости населения осуществляется путем проведения 
министерством плановых (внеплановых) выездных (документар-
ных) проверок.

Перечень должностных лиц, уполномоченных на проведение пла-
новых (внеплановых) выездных (документарных) проверок, перио-
дичность их проведения, определяется в установленном порядке.

Результаты плановых (внеплановых) выездных (документарных) 
проверок подлежат анализу в целях выявления причин нарушений 
и принятия мер по их устранению и недопущению.

При выявлении в деятельности учреждения занятости нарушений 
положений Административного регламента, требований законода-
тельства Российской Федерации или прав заявителей осуществля-
ется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и 
действий (бездействия) учреждения занятости, а также его долж-

ностных лиц, государственных гражданских служащих

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжа-
лование решений и действий (бездействия) учреждения занято-
сти, предоставляющего государственную услугу, министерства, 
его должностных лиц, государственных гражданских служащих, 
принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государствен-
ной услуги.

5.2. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудеб-
ного) обжалования является поступление жалобы заявителя.

Жалоба может быть подана заявителем или его уполномочен-
ным представителем:

на имя Губернатора Ставропольского края, в случае если обжалу-
ются решения и действия (бездействие) министра труда и социаль-
ной защиты населения Ставропольского края, в письменной фор-
ме на русском языке на бумажном носителе почтовым отправлени-
ем либо в электронном виде, а также при личном приеме заявителя 
или его уполномоченного представителя;

на имя министра труда и социальной защиты населения Став-
ропольского края, в случае если обжалуются решения и действия 
(бездействие) министерства, его должностных лиц, государствен-
ных гражданских служащих, в письменной форме на русском язы-
ке на бумажном носителе почтовым отправлением либо в электрон-
ном виде, а также при личном приеме заявителя или его уполномо-
ченного представителя;

в министерство, в случае если обжалуются решения и действия 
(бездействие) директора учреждения занятости, в компетенцию ко-
торого входит предоставление государственной услуги, в письмен-
ной форме на русском языке на бумажном носителе почтовым от-
правлением либо в электронном виде;

на имя директора учреждения занятости, в компетенцию которо-
го входит предоставление государственной услуги, в случае если 
обжалуются решения и действия (бездействие) учреждения заня-
тости или его должностного лица, в письменной форме на русском 
языке на бумажном носителе почтовым отправлением либо в элек-
тронном виде, а также при личном приеме.

В случае подачи жалобы уполномоченным представителем зая-
вителя представляются: документ, удостоверяющий его личность, 
и документ,  подтверждающий его полномочия на осуществление 
действий от имени заявителя, оформленный в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации.

5.3. Жалоба в электронном виде подается заявителем на имя 
Губернатора Ставропольского края на официальном сайте Губер-
натора Ставропольского края в сети «Интернет» (www.gubernator.
stavkray.ru).

Жалоба в электронном виде может быть подана заявителем в ми-
нистерство посредством использования:

официального информационного интернет-портала органов го-
сударственной власти Ставропольского края;

официального сайта министерства;
Единого портала;
регионального портала;
электронной почты министерства.
5.4. В случае если жалоба подана заявителем или его уполно-

моченным представителем в орган исполнительной власти Ставро-
польского края, должностному лицу, в компетенцию которых не вхо-
дит ее рассмотрение, данный орган исполнительной власти Ставро-
польского края, должностное лицо в течение 3 рабочих дней со дня 
ее регистрации направляют жалобу в орган исполнительной власти 
Ставропольского края, должностному лицу, уполномоченным на ее 
рассмотрение, и одновременно в письменной форме информируют 
заявителя или его уполномоченного представителя о перенаправ-
лении его жалобы.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня реги-
страции жалобы в органе исполнительной власти Ставропольского 
края, уполномоченном на ее рассмотрение, в аппарате Правитель-
ства Ставропольского края, в случае обжалования решения мини-
стра труда и социальной защиты населения Ставропольского края.

5.5. Жалоба должна содержать:
наименование министерства или учреждения занятости, фами-

лию, имя, отчество (при наличии) и должность должностного лица, 
фамилию, имя, отчество (при наличии) и должность гражданского 
служащего, замещающих должность в министерстве, решения и 
действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о месте житель-
ства заявителя – физического лица либо наименование, сведения о 
месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер 
(номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты 
(при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направ-
лен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) 
министерства или учреждения занятости и его должностного лица, 
гражданского служащего;

доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением 
и действием (бездействием) министерства или учреждения занято-
сти и его должностного лица, гражданского служащего. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), 
подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.6. Жалоба, поступившая на имя Губернатора Ставропольского 
края в письменной форме на бумажном носителе, подлежит реги-
страции в аппарате Правительства Ставропольского края в течение 
одного рабочего дня со дня ее поступления.

Жалоба, поступившая на имя министра труда и социальной за-
щиты населения Ставропольского края в письменной форме на бу-
мажном носителе, подлежит регистрации в канцелярии в течение 
одного рабочего дня со дня ее поступления.

Жалоба, поступившая в министерство или учреждение занятости 
в письменной форме на бумажном носителе, подлежит регистра-
ции в течение одного рабочего дня со дня ее поступления. Жалобе 
присваивается регистрационный номер в журнале учета жалоб на 
решения и действия (бездействие) министерства, учреждения за-
нятости и его должностного лица, гражданского служащего (далее 
– журнал). Форма и порядок ведения журнала определяются мини-
стерством, учреждением занятости.

5.7. При подаче жалобы в электронном виде документы, указан-
ные в абзаце седьмом пункта 5.2 Административного регламента, 
могут быть представлены в форме электронных документов в со-
ответствии с постановлением Правительства Российской Федера-
ции от 7 июля 2011 г. № 553 «О порядке оформления и представле-
ния заявлений и иных документов, необходимых для предоставле-
ния государственных и (или) муниципальных услуг, в форме элек-
тронных документов».

Порядок регистрации жалоб, направленных в электронном ви-
де на официальный сайт Губернатора Ставропольского края в сети 
«Интернет», определяется аппаратом Правительства Ставрополь-
ского края.

Регистрация жалоб, направленных в электронном виде на адрес 
электронной почты министерства и на официальный сайт министер-
ства, осуществляется в порядке, предусмотренном абзацем третьим 
пункта 5.6 Административного регламента.

Регистрация жалоб, направленных в электронном виде с исполь-
зованием Единого портала, регионального портала, осуществляется 
в порядке, определенном Правительством Российской Федерации.

5.8. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в сле-
дующих случаях:

нарушение срока регистрации запроса заявителя о предостав-
лении государственной услуги;

нарушение срока предоставления государственной услуги; 
требование представления заявителем документов, не преду-

смотренных нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации и нормативными правовыми актами Ставропольского края 
для предоставления государственной услуги;

отказ в приеме документов, представление которых предусмо-
трено нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
нормативными правовыми актами Ставропольского края для пре-
доставления государственной услуги;

отказ в предоставлении государственной услуги, если основа-
ния отказа не предусмотрены федеральными законами и приняты-
ми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации и нормативными правовыми актами Став-
ропольского края;

требование внесения заявителем при предоставлении государ-
ственной услуги платы, не предусмотренной нормативными право-
выми актами Российской Федерации и нормативными правовыми 
актами Ставропольского края;

отказ министерства или учреждения занятости и его должностно-
го лица, гражданского служащего в исправлении допущенных опе-
чаток и ошибок в выданных в результате предоставления государ-
ственной услуги документах либо нарушение установленного сро-
ка таких исправлений.

5.9. Жалоба рассматривается:
Губернатором Ставропольского края или по его поручению иным 

уполномоченным им должностным лицом в случае, предусмотрен-
ном абзацем третьим пункта 5.2 Административного регламента;

министерством в случае, предусмотренном абзацем пятым пун-
кта 5.2 Административного регламента;

директором учреждения занятости, уполномоченным предостав-
лять государственную услугу, в случае, предусмотренном абзацем 
шестым пункта 5.2 Административного регламента.

5.10. В случае установления в ходе или по результатам рассмотре-
ния жалобы признаков состава административного правонаруше-
ния или преступления должностное лицо, уполномоченное на рас-
смотрение жалоб, незамедлительно направляет соответствующие 
материалы в органы прокуратуры.

5.11. Министерство и учреждение занятости обеспечивают:
оснащение мест приема жалоб стульями, кресельными секция-

ми и столами (стойками);
информирование заявителей о порядке обжалования решений и 

действий (бездействия) министерства или учреждения занятости и 
их должностных лиц, гражданских служащих посредством разме-
щения такой информации на стендах в местах предоставления го-
сударственных услуг, на их официальных сайтах в сети «Интернет», 
на Едином и региональном порталах;

консультирование заявителей о порядке обжалования решений 
и действий (бездействия) министерства или учреждения занятости 
и их должностных лиц, гражданских служащих, в том числе по теле-
фону, электронной почте, при личном приеме.

5.12. Жалоба, поступившая в министерство или учреждение за-
нятости, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным 
полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 15 рабочих дней 
со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа министерства 
или учреждения занятости, его должностного лица, гражданского 
служащего в приеме документов у заявителя либо в исправлении 
допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования наруше-
ния установленного срока таких исправлений – в течение 5 рабочих 
дней со дня ее регистрации. 

По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из сле-
дующих решений:

жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принято-
го решения, исправления допущенных органом, предоставляющим 
государственную услугу, опечаток и ошибок в выданных в резуль-
тате предоставления государственной услуги документах, возвра-
та заявителю денежных средств, взимание которых не предусмо-
трено нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Ставропольского края, а также 
в иных формах;

отказывается в удовлетворении жалобы.
По результатам рассмотрения жалобы заявителю направляется 

письменный мотивированный ответ.
При удовлетворении жалобы министерство или учреждение за-

нятости принимает исчерпывающие меры по устранению выявлен-
ных нарушений, в том числе по выдаче заявителю результата госу-
дарственной услуги, в течение 5 рабочих дней со дня принятия та-
кого решения, если иное не установлено законодательством Рос-
сийской Федерации и законодательством Ставропольского края.

Письменный мотивированный ответ о результатах рассмотрения 
жалобы направляется по адресу (адресам) электронной почты (при 
наличии) и почтовому адресу, указанным в жалобе, не позднее ра-
бочего дня, следующего за днем окончания рассмотрения жалобы.

5.13. В ответе о результатах рассмотрения жалобы указываются: 
должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного 

лица, принявшего решение по жалобе;
сведения о министерстве или учреждении занятости и его долж-

ностном лице, гражданском служащем, решения или действия (без-
действие) которых обжалуется;

фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя;
основания для принятия решения по жалобе;
сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок пре-

доставления результата государственной услуги, в случае призна-
ния жалобы обоснованной;

сведения о сроке и порядке обжалования принятого решения по 
жалобе.

Ответ о результатах рассмотрения жалобы подписывается:
Губернатором Ставропольского края или по его поручению иным 

уполномоченным им должностным лицом в случае, предусмотрен-
ном абзацем вторым пункта 5.9 Административного регламента;

должностным лицом министерства или учреждения занятости.
Ответ о результатах рассмотрения жалобы в электронном виде 

подписывается электронной подписью должностного лица, уполно-
моченного на рассмотрение жалобы, вид которой установлен зако-
нодательством Российской Федерации.

5.14. В удовлетворении жалобы отказывается в следующих слу-
чаях:

наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитраж-
ного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены 
в порядке, установленном законодательством Российской Феде-
рации;

наличие решения по жалобе, принятого ранее в отношении того 
же заявителя и по тому же предмету жалобы;

если жалоба признана необоснованной.
5.15. Жалоба остается без ответа в следующих случаях:
наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, 

угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, граждан-
ского служащего, а также членов его семьи (в данном случае мини-
стерство или учреждение занятости вправе оставить жалобу без от-
вета по существу поставленных в ней вопросов и в течение 3 рабо-
чих дней со дня регистрации жалобы сообщить заявителю, ее на-
правившему, по адресу электронной почты (при наличии) и почто-
вому адресу, указанным в жалобе, о недопустимости злоупотребле-
ния правом на обращение);

отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жа-
лобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес 
заявителя, указанные в жалобе, о чем в течение 7 дней со дня ре-
гистрации жалобы министерство или учреждение занятости сооб-
щает заявителю, если его фамилия и почтовый адрес поддаются 
прочтению;

отсутствие адреса, по которому должен быть направлен ответ.

____________________________
1 Первоначальный текст документа опубликован в изданиях: «Российская 

газета» от 25 декабря 1993 г. № 237, от 21 января 2009 г. № 7, «Парламентская 
газета» от 23 января 2009 г. № 4, Собрание законодательства Российской Фе-
дерации от 26 января 2009 г. № 4 ст. 445.

2 «Российская газета» от 31 декабря 2001 г. № 256, Собрание законода-
тельства Российской Федерации от 7 января 2002 г. № 1 (часть I) ст. 3, «Пар-
ламентская газета» от 5 января 2002 г. № 2-5.

3 Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Вер-
ховного Совета Российской Федерации от 2 мая 1991 г., № 18, ст. 566.

4«Российская газета» от 2 декабря 1995 г. № 234, Собрание законодатель-
ства Российской Федерации от 27 ноября 1995 г. № 48 ст. 4563.

5 Собрание законодательства Российской Федерации, 03.09.2012 № 36, 
ст. 4903 «Российская газета», № 200, от 31 августа 2012 г.

6 «Парламентская газета» от 11 мая 2006 г. № 70-71, «Российская газета» 
от 5 мая 2006 г. № 95, в Собрании законодательства Российской Федерации 
от 8 мая 2006 г. № 19 ст. 2060.

7 «Российская газета» от 29 июля 2006 г. № 165, «Парламентская газета» 
от 3 августа 2006 г. № 126-127, Собрание законодательства Российской Фе-
дерации от 31 июля 2006 г. № 31 (часть I) ст. 3448.

8 Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, №31, ст. 3451; 
2009,№ 48, ст. 5716; № 52 (1 ч.), ст. 6439; 2010, № 27, ст. 3407; № 31, ст. 4173; ст. 
4196; № 49, ст. 6409; № 52 (ч. 1), ст. 6974; 2011, № 23, ст. 3263; №31, ст. 4701.

9 Собрание законодательства Российской Федерации, 2010, № 31, ст. 4179 
2011, № 15, ст. 2038; № 27, ст. 3880; № 29, ст. 4291; № 30 (ч. 1), ст. 4587.

10 Собрание законодательства Российской Федерации от 11 апреля 2011 г.  
№ 15 ст. 2036.

11 «Российская газета» от 7 августа 1997 г., Собрание законодательства 
Российской Федерации от 21 июля 1997 г. № 29, ст. 3533.

12 Собрание законодательства Российской Федерации от 20 сентября 
2010 г. № 38 ст. 4823.

13 Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 22, ст. 3169.
14 «Российская газета» от 2 ноября 2011 г. № 246, Собрание законодатель-

ства Российской Федерации от 31 октября 2011 г. № 44 ст. 6274.
15 Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 38, ст. 5103.
16 «Российская газета» от 29 апреля 2011 г. № 93, Собрание законодатель-

ства Российской Федерации от 2 мая 2011 г. № 18 ст. 2679.
17 «Российская газета» от 2 февраля 2011 г., № 20.
18 «Российская газета» от 22 мая 2013 г. № 107.
19 «Ставропольская правда» от 12 ноября 2010 г. № 247-248 (25147-25148).
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Думы Ставропольского края

О Законе Ставропольского края «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты 

Ставропольского края» 
Дума Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Принять Закон Ставропольского края «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Ставропольского края» и в соот-
ветствии со статьей 31 Устава (Основного Закона) Ставропольского 
края направить его Губернатору Ставропольского края для подпи-
сания и обнародования.

Председатель Думы Ставропольского края 
Ю.В. БЕЛЫЙ.

г. Ставрополь
25 сентября 2014 года 
№ 1567-V ДСК

ЗАКОН 
Ставропольского края

О внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Ставропольского края

Статья 1
Внести в Закон Ставропольского края от 01 марта 2005 г. № 4-кз 

«О некоторых вопросах государственной гражданской службы Став-
ропольского края» следующие изменения: 

1) в статье 131: 
а) часть 11 дополнить словами «, в течение которых стаж граждан-

ской службы не прерывался более чем на время выходных и (или) 
праздничных дней в связи с расторжением одного служебного кон-
тракта и заключением другого служебного контракта»;

б) в части 4: 
абзац третий дополнить словами «, а также при увеличении ста-

жа гражданской службы, принятого для назначения пенсии за вы-
слугу лет»;

дополнить абзацем следующего содержания:
«Размер пенсии за выслугу лет не пересчитывается при измене-

нии в соответствии с законодательством Российской Федерации 
размера трудовой пенсии, за исключением минимального разме-
ра пенсии за выслугу лет, который увеличивается пропорциональ-
но росту фиксированного базового размера страховой части тру-
довой пенсии по старости.»;

2) в части 2 статьи 16: 
а) в абзаце четвертом слова «свыше 15» заменить словами «от 

15 до 20»;
б) дополнить абзацами следующего содержания:
«при наличии стажа гражданской службы от 20 до 25 лет – в раз-

мере пятнадцати окладов денежного содержания;
при наличии стажа гражданской службы от 25 до 30 лет – в раз-

мере двадцати окладов денежного содержания;
при наличии стажа гражданской службы свыше 30 лет – в разме-

ре двадцати пяти окладов денежного содержания.».

Статья 2
Внести в Закон Ставропольского края от 29 декабря 2006 г.  

№ 98-кз «О статусе лиц, замещающих государственные должности 
Ставропольского края» следующие изменения: 

1) в части 2 статьи 14: 
а) дополнить новым абзацем шестым следующего содержания: 
«Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии пересчитывает-

ся при увеличении (индексации) в установленном порядке месячно-
го денежного содержания гражданских служащих, а также при уве-
личении периода замещения государственных должностей, приня-
того для установления ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.»;

б) дополнить новым абзацем седьмым следующего содержания: 
«Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии не пересчиты-

вается при изменении в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации размера трудовой пенсии.»;

2) в части 2 статьи 16: 
а) в абзаце четвертом слова «свыше 5» заменить словами «от 5 

до 8»; 
б) дополнить абзацами следующего содержания:
«при наличии стажа работы на государственных должностях от 

8 до 12 лет – в размере семикратного денежного вознаграждения; 
при наличии стажа работы на государственных должностях свы-

ше 12 лет – в размере девятикратного денежного вознаграждения.».

Статья 3
Внести в статью 5 Закона Ставропольского края от 05 марта 

2007  г. № 11-кз «О ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещав-
шим должности в органах государственной власти и управления 
Ставропольского края, в организациях и учреждениях, осущест-
влявших в соответствии с законодательством СССР и союзных ре-
спублик отдельные функции государственного управления в Став-
ропольском крае» следующие изменения:

1) слово «Размер» заменить словами «1. Размер», слова «индек-
сируется в порядке, предусмотренном для индексации» заменить 
словами «пересчитывается при увеличении (индексации) в установ-
ленном порядке»;

2) дополнить частью 2 следующего содержания:
«2. Размер ежемесячной доплаты к пенсии не пересчитывается 

при изменении в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации размера трудовой пенсии, за исключением минимально-
го размера ежемесячной доплаты к пенсии, который увеличивается 
пропорционально росту фиксированного базового размера страхо-
вой части трудовой пенсии по старости.».

Статья 4
Внести в Закон Ставропольского края от 24 декабря 2007 г.  

№ 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставро-
польском крае» следующие изменения: 

1) в статье 101: 
а) часть 11 дополнить словами «, в течение которых стаж муни-

ципальной службы не прерывался более чем на время выходных и 
(или) праздничных дней в связи с расторжением одного трудового 
договора и заключением другого трудового договора»;

б) в части 4:
абзац третий дополнить словами «, а также при увеличении ста-

жа муниципальной службы, принятого для назначения пенсии за вы-
слугу лет»;

дополнить абзацем следующего содержания:
«Размер пенсии за выслугу лет не пересчитывается при измене-

нии в соответствии с законодательством Российской Федерации 
размера трудовой пенсии, за исключением минимального разме-
ра пенсии за выслугу лет, который увеличивается пропорциональ-
но росту фиксированного базового размера страховой части тру-
довой пенсии по старости.»;

2) в части 2 статьи 13:
а) в абзаце четвертом слова «свыше 15» заменить словами «от 

15 до 20»;
б) дополнить абзацами следующего содержания:
«при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет – в 

размере пятнадцати должностных окладов; 
при наличии стажа муниципальной службы от 25 до 30 лет – в раз-

мере двадцати должностных окладов; 
при наличии стажа муниципальной службы свыше 30 лет – в раз-

мере двадцати пяти должностных окладов.».

Статья 5
Внести в часть 2 статьи 16 Закона Ставропольского края от  

29 декабря 2008 г. № 101-кз «О гарантиях осуществления полномо-
чий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица местного самоуправления» следу-
ющие изменения: 

1) в пункте 3 слова «свыше 15» заменить словами «от 15 до 20»;
2) дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет – в 

размере пятнадцати должностных окладов;»; 
3) дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) при наличии стажа муниципальной службы от 25 до 30 лет – в 

размере двадцати должностных окладов;»; 
4) дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) при наличии стажа муниципальной службы свыше 30 лет – в 

размере двадцати пяти должностных окладов.».

Статья 6
Настоящий Закон вступает в силу с 1 октября 2014 года.

Временно исполняющий обязанности 
Губернатора Ставропольского края

В.В. ВЛАДИМИРОВ.
г. Ставрополь
26 сентября 2014 г. 
№ 79-кз

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Думы Ставропольского края

О Законе Ставропольского края «О внесении 
изменений в статью 3 Закона Ставропольского края 
«Об организации проведения капитального ремонта 

общего имущества в многоквартирных домах, 
расположенных на территории Ставропольского края»

Дума Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Принять Закон Ставропольского края «О внесении изменений в 

статью 3 Закона Ставропольского края «Об организации проведения 

капитального ремонта общего имущества в многоквартирных до-
мах, расположенных на территории Ставропольского края» и в соот-
ветствии со статьей 31 Устава (Основного Закона) Ставропольского 
края направить его Губернатору Ставропольского края для подпи-
сания и обнародования.

Председатель Думы Ставропольского края
Ю.В. БЕЛЫЙ.

г. Ставрополь
25 сентября 2014 года
№ 1571-V ДСК

ЗАКОН 
Ставропольского края

О внесении изменений в статью 3 Закона 
Ставропольского края «Об организации проведения 

капитального ремонта общего имущества 
в многоквартирных домах, расположенных 

на территории Ставропольского края»

Статья 1
Внести в статью 3 Закона Ставропольского края от 28 июня 2013  г. 

№ 57-кз «Об организации проведения капитального ремонта обще-
го имущества в многоквартирных домах, расположенных на терри-
тории Ставропольского края» следующие изменения:

1) в части 2 слово «трех» заменить словом «пяти»;
2) в части 3 слово «пяти» заменить словом «семи».

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу на следующий день после дня 

его официального опубликования и распространяется на пра во отно-
ше ния, возникшие с 1 сентября 2014 года.

Временно исполняющий обязанности 
Губернатора Ставропольского края

В.В. ВЛАДИМИРОВ.
г. Ставрополь
26 сентября 2014 г. 
№ 80-кз

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Думы Ставропольского края

О Законе Ставропольского края «О внесении 
изменений в Закон Ставропольского края 

«О порядке предоставления государственных 
гарантий Ставропольского края»

Дума Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Принять Закон Ставропольского края «О внесении изменений 

в Закон Ставропольского края «О порядке предоставления госу-
дарственных гарантий Ставропольского края» и в соответствии со 
статьей 31 Устава (Основного Закона) Ставропольского края на-
править его Губернатору Ставропольского края для подписания и 
обнародования.

Председатель Думы Ставропольского края
Ю.В. БЕЛЫЙ.

г. Ставрополь
25 сентября 2014 года
№ 1573-V ДСК

ЗАКОН 
Ставропольского края

О внесении изменений в Закон Ставропольского края 
«О порядке предоставления государственных 

гарантий Ставропольского края»
Статья 1
Внести в Закон Ставропольского края от 30 июля 2008 г. № 54-кз 

«О порядке предоставления государственных гарантий Ставрополь-
ского края» следующие изменения:

1) часть 3 статьи 4 дополнить словами «и плановый период»;
2) в статье 5:
а) пункт 4 части 1 изложить в следующей редакции:
 «4) залога имущества принципала или третьего лица (за исклю-

чением имущества, на которое не допускается обращение взыска-
ния, имущества, находящегося в государственной собственности 
Ставропольского края):

офисного и торгового недвижимого имущества – в размере 110 
процентов от объема предоставленной государственной гарантии;

недвижимого имущества производственного назначения и про-
чего недвижимого имущества – в размере 125 процентов от объема 
предоставленной государственной гарантии;

оборудования и транспортных средств – в размере 135 процентов 
от объема предоставленной государственной гарантии;

товарно-материальных ценностей на складе – в размере 150 про-
центов от объема предоставленной государственной гарантии.

В случае если стоимость указанного имущества при его отчуж-
дении превысит размер неисполненного обязательства, обеспечен-
ного залогом, разница подлежит выплате залогодателю в порядке, 
устанавливаемом Правительством Ставропольского края.»;

б) в части 2 слово «принципалом» исключить;
3) часть 1 статьи 6 после слов «финансовый год» дополнить сло-

вами «и плановый период».

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу на следующий день после дня 

его официального опубликования.

Временно исполняющий обязанности 
Губернатора Ставропольского края

В.В. ВЛАДИМИРОВ.
г. Ставрополь
26 сентября 2014 г. 
№ 81-кз

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Думы Ставропольского края

О Законе Ставропольского края «О некоторых 
вопросах участия граждан в охране общественного 

порядка на территории Ставропольского края»
Дума Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Принять Закон Ставропольского края «О некоторых вопросах уча-

стия граждан в охране общественного порядка на территории Став-
ропольского края» и в соответствии со статьей 31 Устава (Основно-
го Закона) Ставропольского края направить его Губернатору Став-
ропольского края для подписания и обнародования.

Председатель Думы Ставропольского края
Ю.В. БЕЛЫЙ.

г. Ставрополь
25 сентября 2014 года
№ 1556-V ДСК

ЗАКОН 
Ставропольского края

О некоторых вопросах участия граждан 
в охране общественного порядка на территории 

Ставропольского края
Настоящий Закон в соответствии с Федеральным законом от 

2  апреля 2014 года № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране обще-
ственного порядка» (далее – Федеральный закон) регулирует от-
дельные вопросы, связанные с участием граждан в охране обще-
ственного порядка на территории Ставропольского края.

Статья 1. Основные понятия

Основные понятия, используемые в настоящем Законе, приме-
няются в тех же значениях, что и в Федеральном законе.

Статья 2. Порядок создания и деятельности 
 краевого штаба народных дружин

1. В целях взаимодействия и координации деятельности народ-
ных дружин, действующих на территории Ставропольского края, 
Правительством Ставропольского края может создаваться крае-
вой штаб народных дружин.

2. В состав краевого штаба народных дружин могут включать-
ся представители органов исполнительной власти Ставрополь-
ского края, территориальных органов федеральных органов ис-
полнительной власти, государственных (муниципальных) органов 
и учреждений, казачьих обществ, общественных объединений, ор-
ганизаций.

3. Краевой штаб народных дружин создается в составе началь-
ника краевого штаба народных дружин, его заместителя (замести-
телей) и иных членов краевого штаба народных дружин. 

4. Заседания краевого штаба народных дружин проводятся в со-
ответствии с планами работы, а также по мере необходимости.

5. В рамках своей деятельности краевой штаб народных дружин:
1) взаимодействует с органами государственной власти Ставро-

польского края, органами местного самоуправления муниципальных 
образований Ставропольского края (далее – органы местного само-
управления муниципальных образований), территориальными орга-
нами федеральных органов исполнительной власти, общественны-
ми объединениями правоохранительной направленности, штабами 
народных дружин муниципальных районов, городских округов Став-

ропольского края (далее – штаб народных дружин муниципальных 
районов, городских округов);

2) анализирует и обобщает информацию о результатах работы на-
родных дружин на территории Ставропольского края, ведет ее учет;

3) вносит в органы государственной власти Ставропольского 
края, правоохранительные органы предложения по совершенствова-
нию правового регулирования деятельности народных дружин, улуч-
шению их материально-технического и финансового обеспечения;

4) оказывает методическую помощь штабам народных дружин му-
ниципальных районов, городских округов в организации их работы;

5) осуществляет иные необходимые меры, обеспечивающие вза-
имодействие и координацию деятельности народных дружин на тер-
ритории Ставропольского края.

Статья 3. Порядок создания и деятельности штабов 
 народных дружин в муниципальных районах, 
 городских округах 
 
1. В целях взаимодействия и координации деятельности народ-

ных дружин в муниципальных районах, городских округах ис пол-
нительно-распорядительными органами местного самоуправления 
соответствующих муниципальных районов, городских округов мо-
гут создаваться штабы народных дружин.

2. В состав штаба народных дружин муниципального района, го-
родского округа включаются представители органов местного са-
моуправления соответствующего муниципального района, город-
ского округа, командиры народных дружин, действующих на тер-
ритории муниципальных образований соответствующего муници-
пального района, городского округа, а также могут включаться по 
согласованию представители территориальных органов федераль-
ных органов исполнительной власти, иных государственных (муни-
ципальных) органов и учреждений, казачьих обществ, обществен-
ных объединений, организаций.

3. Штаб народных дружин муниципального района, городского 
округа создается в составе начальника штаба народных дружин му-
ниципального района, городского округа, его заместителя (заме-
стителей) и иных членов штаба народных дружин муниципального 
района, городского округа.

4. Заседания штаба народных дружин муниципального района, 
городского округа проводятся в соответствии с планами работы, а 
также по мере необходимости.

5. В рамках своей деятельности штаб народных дружин муници-
пального района, городского округа:

1) организует деятельность народных дружин, действующих на 
территории муниципальных образований соответствующего муни-
ципального района, городского округа;

2) осуществляет планирование работы народных дружин, утверж-
дает расчет и использование их сил и графики дежурств по согла-
сованию с органами местного самоуправления соответствующего 
муниципального образования и соответствующими территориаль-
ными органами федерального органа исполнительной власти в сфе-
ре внутренних дел на районном уровне;

3) организует взаимодействие народных дружин с органами 
местного самоуправления муниципальных образований, право-
охранительными органами;

4) предоставляет на регулярной основе информацию о резуль-
татах работы народных дружин в краевой штаб народных дружин;

5) вносит в органы местного самоуправления соответствующих 
муниципальных образований, краевой штаб народных дружин пред-
ложения по совершенствованию работы народных дружин, улучше-
нию их материально-технического и финансового обеспечения;

6) ходатайствует перед органами местного самоуправления со-
ответствующих муниципальных образований, правоохранительны-
ми органами, общественными и иными организациями о поощре-
нии народных дружинников, отличившихся при исполнении своих 
обязанностей.

Статья 4. Удостоверение народного дружинника

1. Удостоверение народного дружинника (далее – удостовере-
ние) представляет собой двухстраничную книжку в обложке крас-
ного цвета размером 100 - 65 мм.

2. На внешней стороне удостоверения располагается надпись в 
одну строку прописными буквами «НАРОДНАЯ ДРУЖИНА», выпол-
ненная фольгой золотистого цвета.

3. На левой внутренней вклейке удостоверения в верхней части 
справа определено место для цветной фотографии без уголка раз-
мером 30 - 40 мм. Фотография владельца удостоверения скрепля-
ется круглой печатью соответствующего органа местного самоу-
правления муниципального образования. В верхней части слева ука-
зывается наименование народной дружины, в нижней части слева 
– дата выдачи удостоверения, срок действия удостоверения с воз-
можностью его продления.

4. На правой внутренней вклейке удостоверения по центру ука-
зываются номер удостоверения, фамилия, имя, отчество дружинни-
ка. Ниже в две строки строчными буквами черного цвета печатается 
надпись «является народным дружинником». В нижней части сле-
ва указывается должность лица органа местного самоуправления 
муниципального образования, выдавшего удостоверение, а спра-
ва отводится место для подписи с указанием инициалов и фамилии 
должностного лица органа местного самоуправления муниципаль-
ного образования, выдавшего удостоверение. В нижней части по-
середине проставляется круглая печать соответствующего органа 
местного самоуправления муниципального образования.

5. Внутренние вклейки заламинированы и наклеены на внутрен-
нюю сторону переплета специальным клеем.

6. Удостоверение изготавливается по образцу согласно прило-
жению 1 к настоящему Закону.

7. Оформление и выдача удостоверений осуществляется испол-
ни тельно-распорядительными органами местного самоуправления 
соответствующих муниципальных образований.

8. Удостоверение выдается сроком на два года с продлением сро-
ка его действия не более чем на два года. 

9. Удостоверение подписывается руководителем (заместителем 
руководителя) исполнительно-распорядительного органа местного 
самоуправления соответствующего муниципального образования 
и заверяется печатью.

10. Выдача удостоверений регистрируется в книге учета выдачи 
удостоверений, которая должна быть пронумерована, прошнурова-
на, подписана руководителем (заместителем руководителя) испол-
нительно-распорядительного органа местного самоуправления со-
ответствующего муниципального образования и скреплена печатью.

11. В случае утраты (порчи) удостоверения исполнительно-рас-
поря дительным органом местного самоуправления соответствую-
щего муниципального образования выдается дубликат удостове-
рения на основании письменного заявления гражданина, в котором 
указываются обстоятельства его утраты (порчи). 

12. Бланки удостоверений, испорченные при заполнении, а так-
же удостоверения, испорченные и сданные гражданами, подлежат 
уничтожению. 

13. Удостоверение подлежит изъятию и уничтожению в случае вы-
хода либо исключения гражданина из состава народной дружины.

Статья 5. Нарукавная повязка и нагрудный знак 
 народного дружинника

1. При участии в охране общественного порядка народные дру-
жинники обязаны носить нарукавную повязку, изготавливаемую из 
ткани красного цвета размером 300 мм - 100 мм, на которой в две 
строки прописными буквами желтого цвета располагается надпись 
«НАРОДНАЯ ДРУЖИНА». 

2. Нарукавные повязки народных дружинников изготавливаются 
по образцу согласно приложению 2 к настоящему Закону.

3. При участии в охране общественного порядка народные дру-
жинники из числа членов казачьих обществ, внесенных в государ-
ственный реестр казачьих обществ в Российской Федерации, обя-
заны носить нагрудный знак, представляющий собой геральдиче-
ский щит синего цвета высотой 70 мм и шириной 55 мм, изготов-
ленный из металлического сплава. В верхней части нагрудного зна-
ка в две строки прописными буквами серебристого цвета распола-
гается надпись «НАРОДНАЯ ДРУЖИНА». В центре нагрудного зна-
ка расположен герб Терского войскового казачьего общества, кото-
рый обрамляет лазоревая лента с узкой серебряной каймой, на ко-
торой располагается надпись прописными буквами «ТЕРСКОЕ КА-
ЗАЧЬЕ ВОЙСКО». Нагрудный знак народных дружинников из числа 
членов казачьих обществ, внесенных в государственный реестр ка-
зачьих обществ в Российской Федерации, изготавливается по об-
разцу согласно приложению 3 к настоящему Закону.

4. Нарукавные повязки и нагрудные знаки народных дружинников 
выдаются командирами соответствующих народных дружин только 
на время участия в охране общественного порядка.

 
Статья 6. Гарантии правовой защиты и социальной 
 поддержки народных дружинников

1. Гарантии правовой защиты народных дружинников устанавли-
ваются Федеральным законом.

2. Вред, причиненный личности или имуществу гражданина в свя-
зи с выполнением им обязанностей по охране общественного по-
рядка, подлежит возмещению в полном объеме лицом, причинив-
шим вред, в соответствии с гражданским законодательством Рос-
сийской Федерации.

3. Страхование жизни, здоровья и имущества гражданина в связи 
с выполнением им обязанностей по охране общественного поряд-
ка, а также риск его гражданской ответственности, которая может 
наступить вследствие причинения вреда жизни, здоровью или иму-
ществу других лиц, может осуществляться органами местного са-
моуправления муниципальных образований в соответствии с граж-
данским законодательством Российской Федерации.

4. Меры социальной поддержки членов народной дружины мо-
гут включать:

1) выплату ежемесячной денежной компенсации на приобрете-
ние продовольственных товаров;

2) выплату ежегодной денежной компенсации на оздоровление;
3) выплату ежемесячной денежной компенсации на питание де-

тей в дошкольных образовательных организациях;
4) иные меры, устанавливаемые органами местного самоуправ-

ления муниципальных образований.
5. В случае гибели (смерти) члена народной дружины в связи с 

выполнением им обязанностей по охране общественного порядка 
членам его семьи и лицам, находившимся на иждивении погибше-
го (умершего), выплачивается в равных долях единовременное де-
нежное пособие в размере 120 тыс. рублей.

6. Членами семьи и лицами, находившимися на иждивении по-
гибшего (умершего) члена народной дружины, имеющими право на 
получение единовременного денежного пособия, считаются:

1) супруга (супруг), состоявшая (состоявший) на день гибели 
(смерти) в зарегистрированном браке с погибшим (умершим);

2) родители погибшего (умершего);
3) несовершеннолетние дети погибшего (умершего), дети стар-

ше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, 
дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных органи-
зациях по очной форме обучения;

4) лица, находившиеся на полном содержании погибшего (умер-
шего) или получавшие от него помощь, которая была для них посто-
янным и основным источником средств к существованию, а также 
иные лица, признанные иждивенцами в порядке, установленном за-
конодательством Российской Федерации.

7. Члену народной дружины в случае причинения вреда здоро-
вью в связи с выполнением им обязанностей по охране обществен-
ного порядка выплачивается единовременное денежное пособие в 
следующих размерах:

1) в случае причинения тяжкого вреда здоровью – 60 тыс. рублей;
2) в случае причинения вреда здоровью средней тяжести – 40 

тыс. рублей;
3) в случае причинения легкого вреда здоровью – 20 тыс. рублей.
8. Единовременные денежные пособия, указанные в частях 5 и 7 

настоящей статьи, выплачиваются за счет средств бюджета Ставро-
польского края. Порядок назначения и выплаты указанных единов-
ременных денежных пособий определяется Правительством Став-
ропольского края.

9. Для поощрения народных дружинников, активно участвующих 
в охране общественного порядка, органы местного самоуправления 
муниципальных образований могут устанавливать и применять раз-
личные формы морального и материального поощрения.

10. Порядок предоставления народным дружинникам мер соци-
альной поддержки, льгот и компенсаций определяется соответству-
ющими органами местного самоуправления муниципальных обра-
зований.

Статья 7. Вступление в силу настоящего Закона

1. Настоящий Закон вступает в силу на следующий день после 
дня его официального опубликования.

2. Со дня вступления в силу настоящего Закона признать утра-
тившими силу:

1) Закон Ставропольского края от 18 декабря 2007 г. № 69-кз «Об 
участии граждан в обеспечении охраны общественного порядка»;

2) Закон Ставропольского края от 20 октября 2011 г. № 86-кз «О 
внесении изменений в статью 11 Закона Ставропольского края «Об 
участии граждан в обеспечении охраны общественного порядка»;

3) статью 1 Закона Ставропольского края от 07 февраля 2012 г. 
№ 11-кз «О внесении изменений в Закон Ставропольского края «Об 
участии граждан в обеспечении охраны общественного порядка» и 
статью 12.2 Закона Ставропольского края «Об административных 
правонарушениях в Ставропольском крае»;

4) Закон Ставропольского края от 10 декабря 2013 г. № 109-кз 
«О внесении изменений в Закон Ставропольского края «Об участии 
граждан в обеспечении охраны общественного порядка».

Временно исполняющий обязанности 
Губернатора Ставропольского края

В.В. ВЛАДИМИРОВ.
г. Ставрополь
26 сентября 2014 г. 
№ 82-кз

Приложение 1
к Закону Ставропольского края
«О некоторых вопросах участия

граждан в охране общественного 
порядка на территории
Ставропольского края»

ОБРАЗЕЦ
удостоверения народного дружинника

Приложение 2
к Закону Ставропольского края
«О некоторых вопросах участия

граждан в охране общественного 
порядка на территории
Ставропольского края»

ОБРАЗЕЦ
нарукавной повязки народного дружинника

Приложение 3
к Закону Ставропольского края
«О некоторых вопросах участия

граждан в охране общественного 
порядка на территории
Ставропольского края»

ОБРАЗЕЦ
нагрудного знака народного дружинника

НАРОДНАЯ 
ДРУЖИНА
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ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 26 СЕНТЯБРЯ
ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Овация. 6. Аттика. 10. Сосуд. 11. Англия. 12. 

Аверин. 13. Кэсон. 15. Эванс. 17. Исламабад. 21. Серия. 22. Розги. 23. 
Эверест. 24. Чилим. 26. Койот. 27. Сансовино. 30. Капот. 32. Линде. 35. 
Петишу. 36. Кадмий. 37. Школа. 38. Уханье. 39. Лавина. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Огонек. 2. Аддакс. 3. Ифигения. 4. Колядка. 5. Бу-
чарда. 7. Тетраэдр. 8. Иконка. 9. Альянс. 14. Эвелина. 16. Негроид. 18. 
Левон. 19. Марио. 20. Баски. 25. Мститель. 26. Колымага. 28. Сутунка. 
29. Вайкуле. 30. Корибу. 31. Папаха. 33. Найтли. 34. Европа.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Деревянная бочка. 8. Бег на определен-
ное расстояние. 9. Вид термической обработки металла. 10. Вид до-
спехов, щиток на груди. 14. Герой произведений Агаты Кристи. 15. 
Снежный барс. 16. Высоцкий просит Зину не трогать его, «какой ни 
есть, а он - родня». 17. Способ обработки металла. 20. То, чем зани-
мается валютная биржа. 22. Прямоугольная медаль. 23. Лекарство на 
спирте. 25. Соревнование в бассейне на определенную дистанцию. 
28.   Солдат тяжелой кавалерии в Западной Европе в XVI-XVII  вв. и в 
Российском государстве в XVII в. 30. Группа животных одного вида. 
32. Предмет мебели. 34. Молодые побеги растений. 36. Бог плодо-
родия в древнеримской мифологии. 37. Голос часов. 38. Сорт  виш-
ни. 39. Исток реки Или. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Гнойное  воспаление. 2. Гнездо белок. 3. Ры-
ба семейства окуневых. 4. Наследственное владение феодала. 5. 
Теплые шерстяные ... 6. Мера объема, равная 0,001 литра. 11. Аме-
риканский актер (актриса). 12. Старинный русский женский платок. 
13. Ассирийский царь, приказавший соорудить «висячие сады» для 
своей супруги Семирамиды. 18. Искусство пения. 19. Одна из сто-
рон бухгалтерского баланса. 20. Ларек на колесах. 21. Пахарь  на Ру-
си. 22. Марка российских автобусов. 24. Мера площади. 26. Утра-
та  вкуса. 27. Бессточное соленое озеро в Казахстане, в Ишимской 
степи. 29. Обладатель волшебной лампы. 30. Холодное оружие. 31. 
День рождения в свинарнике. 33. Завершающее слово христиан-
ских молитв. 35. Привычная работа для автогена. 

С 29 СЕНТЯБРЯ 
ПО 5 ОКТЯБРЯ

	КОЗЕРОГАМ в ближай-
шую неделю надо постарать-
ся не предпринимать излиш-
ней активности. Во всех делах 
и начинаниях проявите осто-
рожность и рассудительность. 
На работе и в бизнесе мень-
ше прислушивайтесь к сове-
там, а больше полагайтесь на 
свою интуицию. С ее помощью 
вы сможете с честью выйти из 
сложных ситуаций и наметить 
единственно верный для себя 
путь.

	ВОДОЛЕИ вступают в новый 
недельный период, когда все их 
замыслы будут реализовываться 
легко и быстро. Столь благопри-
ятное время нельзя упускать, на-
оборот, его нужно использовать 
с максимальной выгодой для се-
бя. Постарайтесь именно сейчас 
начать решать те вопросы, кото-
рые раньше казались вам слиш-
ком трудными, теперь обстоя-
тельства на вашей стороне.

	РЫБАМ в любых делах на 
будущей неделе придется рас-
считывать исключительно на 
собственные силы. Коммерче-
ские сделки и деловые перего-
воры будут затруднены, поэто-
му есть смысл перенести их на 
более поздний срок или еще раз 
тщательно проанализировать 
все, что с ними связано. Помни-
те также, что вам нельзя прояв-
лять слабость, иначе можете по-
нести финансовые потери.

	ОВНЫ заведут новые полез-
ные знакомства. В целом неделя 
удачна, появится возможность 

для кардинальных решений в 
важных делах, активность вам 
поможет справиться со всеми 
проблемами. Для успешной ре-
ализации в будущем своих де-
ловых планов придется занять-
ся поиском недостающих ресур-
сов. Этот период также способ-
ствует получению необходимых 
практических знаний.

	ТЕЛЬЦАМ в предстоящий 
недельный период лучше ста-
раться избегать встреч с на-
чальством - не исключены раз-
ногласия. Как бы там ни было, 
вам рекомендуется не предпри-
нимать необдуманных. Набери-
тесь терпения, ситуация вско-
ре изменится к лучшему. В де-
ловой сфере вам предстоит по-
добрать партнеров, выработать 
схему взаимодействия с ними.

	БЛИЗНЕЦОВ ожидает пери-
од, благоприятный для планиро-
вания перспективных дел. В на-
чале недели хорошо пройдут де-
ловые встречи и переговоры, а в 
конце вашим коллегам и семье, 

вероятно, потребуются ваш со-
вет и участие. При этом помните, 
что не все, что вы скажете, может 
понравиться окружающим, поэ-
тому проявите присущие вам ка-
чества дальновидного стратега 
и дипломата.

	РАКИ в предстоящую се-
мидневку могут рассчитывать 
на получение прибыли в ком-
мерческих операциях. При удач-
ном стечении обстоятельств все 
дела будут вам даваться легко, 
без дополнительных затрат сил 
и времени, а подписанные в этот 
период контракты и договоры 
уже совсем скоро начнут актив-
но работать на ваш карман.

	ЛЬВАМ ежедневное добро-
совестное выполнение работы 
принесет неожиданное матери-
альное вознаграждение. Вы бу-
дете в эту неделю целеустрем-
ленны и активны. У вас появится 
желание оказать посильную по-
мощь окружающим. Ваша актив-
ность позволит разобраться со 
старыми проблемами и делами, 

вас также могут посетить идеи 
по улучшению бизнеса или про-
изводства.

	ДЕВАМ неделя благопри-
ятна для решения любых во-
просов, связанных с недвижи-
мостью и ремонтом. В финан-
совой сфере возможны пер-
спективные договоры, реше-
ние старых проблем. Вы будете 
в центре внимания, а окружаю-
щие люди будут искать встречи 
с вами, интересоваться вашим 
мнением по всем вопросам. 
Зай митесь своим домом, боль-
ше уделяйте внимания семье.

	ВЕСАМ на этой неделе дает-
ся отличный шанс проявить свои 
таланты или продемонстриро-
вать деловую хватку, подняв тем 
самым свой рейтинг в глазах на-
чальства. Вы сможете с легко-
стью разрешить все возникаю-
щие вопросы, добиться успеха 
в любых делах и проявить свои 
способности на разных попри-
щах.

	СКОРПИОНОВ ожидает 
прекрасный период для прояв-
ления активности в сфере про-
фессиональной деятельности, 
творческих поисков. Вы може-
те посвятить себя составлению 
планов и определению сферы 
деятельности на будущее. Вы 
получите возможность замет-
но увеличить доходы. Для это-
го, правда, вам придется отка-
заться от извечного стремле-
ния к безграничной самостоя-
тельности.

	СТРЕЛЬЦАМ в эту неделю 
следует обратить особое вни-
мание на обустройство соб-
ственного дома. В этой сфере 
вы сможете значительно пре-
успеть. Вас переполнят твор-
ческие замыслы, вы будете ак-
тивны, энергичны и предпри-
имчивы. Близкие люди гото-
вы поддержать все ваши идеи, 
причем не только на словах, но 
и активно поучаствовать в пре-
творении намеченных планов в 
жизнь.

ООО «Ставролен», г. Буденновск, 
приглашает к участию в открытом, двухэтапном, 

с проведением торгов гласном тендере по предмету:

«Оказание услуг хозяйственного 
назначения ООО «Ставролен».
Срок подачи заявок на участие в тендерах – 

до 10.10.2014 включительно.
Срок представления тендерных предложений – 

до 27.10.2014.

Всю необходимую дополнительную информацию можно 
получить по телефону в г. Буденновске (86559) 5-14-80, 

а также в сети Интернет (сайты www.komtender.ru, 
www.rostender.info, www.bicotender.ru).

ТРЕБОВАНИЯ 
ЗАЩИТНИКОВ ЛЕСА 
УДОВЛЕТВОРЕНЫ
При поддержке протестного комитета 
властям Ставрополя удалось сохранить 
еще один участок леса – часть заповед-
ной территории Бибердовой дачи. 

Более 10 лет назад земельный участок 
по улице Котовского, расположенный в 
границах заповедника, был предоставлен 
частному лицу под индивидуальное строи-
тельство. В 2013 году Октябрьский район-
ный суд удовлетворил требования обще-
ственности и муниципалитета о возвраще-
нии этого участка в городскую собствен-
ность. Тем не менее со стороны ответчи-
ка последовали обжалования. Точку в су-
дебных тяжбах поставил Ставропольский 
краевой суд аппеляционной инстанции. За-
конные требования защитников леса удо-
влетворены.

А. РУСАНОВ.

40 МИЛЛИОНОВ ШТРАФА
Пятигорским городским судом вынесен 
приговор в отношении Валентины Мо-
розовой («СП» уже обращалась к этой те-
ме, см. «Взятка на миллион», 27.08 2014 г.). 
Она признана виновной в покушении на 
дачу взятки должностному лицу в круп-
ном размере, сообщила пресс-служба 
крайпрокуратуры. 

Судом установлено, что в одном из аптеч-
ных учреждений Пятигорска на протяжении 
2013-2014 годов рецептурные лекарствен-
ные средства «Лирика» и «Тропикамид» от-
пускались без предъявления рецепта врача. 
В июле нынешнего года В. Морозова, явля-
ясь директором сети аптек, в служебном ка-
бинете сотрудника наркоконтроля предло-
жила ему за денежное вознаграждение вер-

нуть ранее изъятые лекарственные препа-
раты, а в дальнейшем заблаговременно ин-
формировать ее о предстоящих проверках 
аптечных учреждений правоохранительны-
ми органами. Сотрудник наркоконтроля до-
ложил руководству о склонении его к корруп-
ционному преступлению. Спустя два дня в 
служебном кабинете полицейского при по-
пытке передачи ему взятки в миллион рублей 
Морозова была задержана. Суд назначил ей 
наказание в виде штрафа в размере 40 мил-
лионов рублей и лишения права занимать-
ся фармацевтической деятельностью сро-
ком на два года.

ИСКАЛИ 20 ЛЕТ. И НАШЛИ
В далекие 90-е годы краснодарский 
предприниматель заключил договоры с 
несколькими сотнями дольщиков, внес-
ших деньги на строительство квартир. 
Однако свои обязательства бизнесмен 
не выполнил. 

В отношении мошенника было возбужде-
но уголовное дело. Ему грозило наказание 
в виде лишения свободы на срок от пяти до 
пятнадцати лет, но, чтобы избежать тюрем-
ного заключения, воротила исчез, его объя-
вили в розыск. Справедливость восторже-
ствовала, когда гражданин пришел в суд по 
гражданскому делу, а судебные приставы, 
сообщает пресс-служба УФССП РФ по СК, 
проверили его по базе данных. Обнаружи-
лось, что мошенник более 19 лет скрывает-
ся. Работники службы задержали мужчину 
и передали его сотрудникам правоохрани-
тельных органов.

ПЬЯНАЯ МАТЬ ЗА РУЛЕМ
Судебные приставы Благодарненского 
райотдела УФССП России по СК, сообщи-
ла пресс-служба ведомства, взыскали с 
женщины два административных штра-

фа за управление автомобилем в нетрез-
вом состоянии. 

Она за один день дважды (!) попалась со-
трудникам ГИБДД пьяной за рулем. В пер-
вый раз – когда везла двоих маленьких де-
тей. Изъяв права, полицейские отпустили 
правонарушительницу, выдав временный 
талон на управление автомобилем. Но но-
чью ее в состоянии алкогольного опьянения 
остановил наряд ДПС. Суд признал граждан-
ку виновной и наказал двумя штрафами по 
30 000 рублей и лишил водительских прав 
на три года.

ДОУКЛОНЯЛИСЬ
В Ставрополе директор ООО «Таисия-
Телеком» обвиняется в уклонении от 
уплаты налогов и сборов, сообщила 
пресс-служба следственного отдела по 
Промышленному району СУ СКР по краю. 

По версии следствия, общая сумма за-
долженности по налогам у организации со-
ставила более 9 миллионов рублей. Уголов-
ное дело направлено в суд.

УБИЛ ВИЛАМИ!
В Советском районе 29-летний житель 
Зеленокумска  Сергей Петрошенко  при-
знан виновным в убийстве двух человек, 
сообщила пресс-служба СУ СКР по краю. 

Следствием и судом установлено, что  в  
ноябре прошлого года  пьяный Петрошенко, 
находясь  в гостях у местного жителя, нанес 
ему 9 ударов вилами.  А чтобы скрыть  пре-
ступление, он трижды ударил вилами  еще 
одного гостя. От полученных телесных по-
вреждений потерпевшие скончались на ме-
сте. Приговором суда  Петрошенко назначе-
но наказание в виде 17 лет лишения свобо-
ды с отбыванием в исправительной колонии 
особого режима.

В. ЛЕЗВИНА.

Выражаем искренние глубокие соболезнования родным и 
близким в связи с безвременной кончиной судьи Ставрополь-
ского краевого суда в отставке

ЧУБАРКИНА
Михаила Константиновича.

Разделяем горечь невосполнимой утраты коллеги, друга, че-
ловека, чья жизнь являлась примером истинного беззаветного 
служения идеалам. Светлая память о Михаиле Константинови-
че навсегда останется в наших сердцах.

Коллектив Управления Судебного департамента при Верховном 
суде Российской Федерации в Ставропольском крае.

Поздравили маму 
чемпиона

В Италии завершилось пер-
венство мира по кикбоксингу 
среди юниоров, в котором уча-
ствовали более полутора тысяч 
спортсменов. Весомый вклад 
в победу национальной сбор-
ной России в неофициальном  
командном зачете внесли став-
ропольские мастера, завое-
вавшие четыре медали. «Брон-
зу» заслужила Арина Мирзад-
жанян, а три «золота» выиграли 
Елена Полякова, Арман Еганян 
и Абубакар Магомедов, высту-
пивший в категории до 75 кг сре-
ди младших юниоров (14-16 лет) 
в разделе «фулл-контакт с лоу-
киком». Маму Абубакара Пати-
мат Гаджиевну (к слову, бывше-
го следователя) тепло поздра-
вили с чемпионством сына в со-
вете ветеранов УВД МВД РФ по 
городу Ставрополю.

Быстрее! Выше! 
Сильнее!

В Изобильном прошла спар-
такиада муниципальных служа-
щих Труновского, Ипатовского, 
Новоалександровского, Красног-
вардейского и Изобильненского 
районов. Как сообщила пресс-
служба губернатора края, се-
рьезная подготовка к состязани-
ям шла более месяца: спортсме-
ны тренировались, а болельщи-
ки придумывали кричалки и рисо-
вали плакаты. Почетным гостем 
мероприятия стал полномоч-
ный представитель губернатора 
СК, курирующий вышеназван-
ные районы, Н. Губский, вырази-
вший надежду, что данное меро-
приятие станет традиционным. 
Несмотря на ненастную погоду, 
прошли соревнования по волей-
болу и мини-футболу, броскам 
баскетбольного мяча в корзи-
ну и легкоатлетической эстафе-
те, перетягиванию каната и дарт-
су, стендовой стрельбе, шахма-

«Машук-КМВ» - «Спартак» - 
2:0. Связи между этими коман-
дами давнишние. В обоих клу-
бах играли достаточно извест-
ные на Ставрополье футболи-
сты В. Шереметьев, Ю. Ива-
новский, М. Колесник, В. Малю-
тин, В. Москаленко. Ю. Пилипко, 
А.  Попович, а сейчас цвета Пя-
тигорска защищают воспитан-
ники кабардино-балкарского 
футбола М. Дзахмишев, А. Ша-
ков, Т. Тебердиев, А. Антипов, 
Х.  Баев, И. Бештоков. В кон-
трольных матчах «Машук», как 
правило, оказывается сильнее, 
но в официальных встречах пре-
имущество спартаковской ко-
манды подавляющее. В    данном 
матче для хозяев все началось 

отлично: уже на 3-й минуте А. Бо-
гытырев открыл счет. Выдержав 
натиск спартаковцев, пятигорча-
нам удалось вновь перехватить 
инициативу и на 76-й минуте до-
биться еще одного успеха – 2:0 
(Р. Алиев). Впереди у «Машука» 
матчи с «Тереком-2» в гостях и 
«Ротором» дома.

«МАШУК-КМВ»: Марикода, 
Карибов, (Алиев), Теберди-

ев, Мулляр, Демидов, Шанин 
(Ибрагимов), Баев, Шрейдер, 

Богатырев, Киракосян.

«Динамо-ГТС» - «Терек-2»  - 
2:0. На предсезонных сбо-
рах газовики у второй коман-
ды грозненского «Терека» за 
счет голов Нечаева и Магоме-

Дубль «Динамо-ГТС» и «Машука»
ФУТБОЛ. ЗОНА «ЮГ». 9-й ТУР

Матчи группы «1»: «Торпедо» - ТСК – 1:0, «Жемчужина» - 
«Афипс» - 1:0, «Биолог» - «Краснодар-2» - 2:0, «Витязь» - 
«Дружба» - 2:1, «Черноморец» - СКЧФ - 1:0. В группе лидиру-
ет «Черноморец» (18 очков), на второе место вышел «Витязь» 
(17). Матчи группы «2»: «Таганрог» - «Ангушт» - 2:0, «Астрахань» 
- «Анжи-2» - 3:0, МИТОС - «Алания» - 1:1. Из 10 матчей тура в 
девяти победили хозяева с общим счетом 17:2. 

дова одержали победу - 2:0. А 
вот в прошлом году команды оч-
ки поделили. Нынче совсем дру-
гая ситуация. Можно сказать, 
лидер принимал у себя на поле 
аутсайдера. Динамовцы, играв-
шие позже «Машука», сразу взя-
ли в осаду штрафную грознен-
цев и уже на 1-й минуте вынуди-
ли ошибиться защитника гостей 
А. Гераева, отправившего мяч в 
сетку родной команды. Даль-
ше в Ставрополе события раз-
вивались по пятигорскому сце-
нарию: на 58-й минуте динамов-
цы, так же как и «Машук», удвои-
ли преимущество (С. Ярцев, 58). 
Концовка матча выдалась нерв-
ной. Арбитр из Астрахани Е. Хом-
ченко вынужден был осадить го-
рячие головы десятью «горчич-
никами». До конца первого кру-
га командам предстоит прове-
сти два тура плюс отложенные 
на резервный день игры перво-
го тура. Ставропольцы на выез-
де сыграют с «Ротором» и в 11-м 
туре будут свободны от игры. У 
преследующего их «Таганрога» 
еще два матча: с «Анжи-2» в го-

ПОЛОЖЕНИЕ КОМАНД 
2-й ГРУППЫ

 В Н П М О

Динамо-ГТС 5 3 0 12-4 18 
Таганрог 5 2 0 10-3 17 
МИТОС 3 3 1 9-3 12 
Спартак Нч 3 2 2 12-8 11 
Ангушт 3 2 3 8-9 11 
Ротор 2 3 2 9-9 9 
Алания 2 2 3 8-11 8 
Машук 2 2 3 7-10 8 
Терек-2 1 3 3 2-5 6 
Анжи-2 1 2 5 5-13 5 
Астрахань 1 0 6 6-13 3

стях и с «Аланией» дома. Выхо-
дит, судьба первого места пе-
ред вторым кругом будет, ско-
рее всего, решаться не в Став-
рополе.

«ДИНАМО-ГТС»: Афана-
сьев, Ярковой, Ярцев, Ниже-

вязов, Бакланов, Суродин, Гы-
старов (Саверский), Сердю-

ков (Нечаев), Егиазаров (Кура-
чинов), Медведев (Назгаид-

зе), Ташев (Магомедов).

В. МОСТОВОЙ.

там и шашкам, настольному тен-
нису. Первенствовала команда 
муниципальных служащих Но-
воалександровского района. На 
втором и третьем местах «муни-
ципалы» Красногвардейского и 
Изобильненского районов соот-
ветственно. 

Пятигорчане 
в шашках знают толк

В Пятигорске завершился 
шестидневный турнир на кубок 
края по русским шашкам, посвя-

щенный памяти гроссмейстера 
Левона Саядяна и председателя 
федерации шашек Ставрополь-
ского края Алексея Старостина. 

Первое место  заняла коман-
да Пятигорска, на втором кисло-
водчане, а на третьем команда 
Пятигорского Дворца пионеров 
и школьников. В личном зачете 
отличился лидер пятигорской 
команды мастер спорта Анато-
лий Альникин, показавший сто-
процентный результат - семь оч-
ков из семи. Второе - четвертое 
места поделили кандидаты в ма-
стера спорта Александр Верме-

ник, Валериан Петров (оба Пяти-
горск) и Георгий Ликов (Кисло-
водск). Каждый набрал по пять 
очков. По коэффициенту сере-
бряная медаль досталась Вер-
менику, а бронзовая - Ликову.

По окончании основной про-
граммы состоялся турнир по 
молниеносной игре, победите-
лем которого стал Г. Ликов. Вто-
рое место - и это сенсация - вы-
играла пятигорская школьни-
ца Мария Моргунова, сумевшая 
обыграть самого А. Альникина и 
лишь в цейтноте уступившая в 
матче за первое место. Победи-

тели и призеры награждены ди-
пломами и медалями краевого 
минспорта.

В заключительный день 
турнира состоялось отчетно-
выборное собрание краевой 
федерации шашек, избравшее 
ее председателем Владимира 
Губаренко, а почетным предсе-
дателем - Владимира Качарова, 
мастера спорта по шашечной 
композиции, судью всесоюзной 
категории и известного детского 
тренера, около сорока лет воз-
главлявшего федерацию.

С. ВИЗЕ.

- Терпеть не могу, когда 
мужчины влюбляются с пер-
вого взгляда!

- Почему?!
- А зачем я тогда получа-

ла золотую медаль в школе, 
красный диплом МГУ, имею 
годовой абонемент в консер-
ваторию и читаю Уайльда в 
подлиннике?!

- Вам дорогой наркоз 
или дешевый? 

- Ну, давайте дешевый.
 - Баю-баюшки-баю...

Пожилая учительница гео-
графии упрекает Вовочку:

- Я в твоем возрасте, меж-
ду прочим, уже знала назва-
ния всех стран! 

Вовочка ехидно так отве-
чает: 

- Так их в то время и было-
то две или три, Марь Иванна! 

Муж говорит жене: 
- Я купил билеты в театр. 

На следующее воскресе-
нье. Может быть, тебе сле-
дует начать одеваться уже 
сейчас, чтобы хоть раз в 
жизни не опоздать? 

- Привет! Извините, я пер-
вый день в Интернете... Не 
подскажете, что мне делать? 

- Беги... Беги!!! 

Среди генетически мо-
дифицированных предста-
вителей флоры не хватает 
елки, которая сама разде-
валась бы и уходила через 
две недели, после того как 
была установлена и наря-
жена.

Судя по тому, сколько идет 
Дом-2, они явно строят стади-
он «Зенита»...

- Извините, мы не можем 
принять вас на работу, у вас 
нет опыта.

- У меня и желания нету, 
но кого это волнует?

Тетя Сима зашла в гастро-
ном и попросила взвесить 
семь кило мяса. Продавец вы-
полнил ее просьбу.  Тетя Сима 
отошла от прилавка и внима-
тельно смотрит на груду мяса. 
Продавец спрашивает:

- Так что, гражданочка, 
брать будете?

- Да нет, я так. Я просто 
тут поправилась на 7 кило-
граммов и хотела посмотреть, 
сколько это.

Ставрополь музейный
В преддверии Дня города в Ставропольском госу-
дарственном историко-культурном и природно-
ландшафтном музее-заповеднике имени Г.Н. Прозри-
телева и Г.К. Праве открылась выставка «Ставрополь 
музейный» с участием городских музеев. 

-С
ТАВРОПОЛЕМ мож-
но гордиться. Мы на-
считали полсотни го-
сударственных, муни-
ципальных и ведом-

ственных музеев, это не счи-
тая частных и школьных кол-
лекций, - рассказала заве-
дующая отделом экспозици-
онной и выставочной работы 
музея-заповедника Алла Ма-
кодзеба.

В экспозиции смогли уча-
ствовать 37 музеев, в т.ч. ми-
нистерства дорожного хозяй-
ства и транспорта края, Союза 
художников, Ставропольского 
Дворца детского творчества,  
молодежного движения края. 

Каждый музей представил 
интересные экспонаты. Сре-
ди самых запоминающихся - 
зубоврачебная бормашина с 
педальным управлением на-
чала ХХ века, которую демон-
стрирует музей Ставрополь-
ского государственного ме-

дицинского университета, а 
также китель и кортик Героя 
Советского Союза Ивана Бур-
мистрова из музея библиоте-
ки его имени, коллекция де-
нежных знаков из музея исто-
рии министерства финансов.

Кстати, в День города вход 
на выставку будет бесплатным. 

- Участвуя в мероприятиях, 
посвященных Дню города, мы, 
живущие в нем, объединяемся, 
показываем, что Ставрополь – 
это единая семья, - сказал гла-
ва города Георгий Колягин.

Выставка «Ставрополь му-
зейный» продлится до 7 октя-
бря.

ТАТЬЯНА ЧЕРНОВА.
Фото автора.

Западная зона
Ставрополь, 
Невинномысск, 
Новоалександровск,
Красногвардейское, 
Донское, Грачевка

Рн КМВ
Минводы, 
Пятигорск, 
Кисловодск, 
Георгиевск, 
Новопавловск

Центральная 
и Северная зоны
Светлоград, 
Александровское, 
Новоселицкое, 
Благодарный, Ипатово,
Дивное

Восточная зона
Буденновск, Арзгир, 
Левокумское, 
Зеленокумск, 
Степное, Рощино

СВ 3-5
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ясно переменная
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